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C u  m u l t  r e s p e c t ,C u  m u l t  r e s p e c t ,C u  m u l t  r e s p e c t ,C u  m u l t  r e s p e c t ,C u  m u l t  r e s p e c t ,
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Aºa dupã cum ºtim cu toþiiAºa dupã cum ºtim cu toþiiAºa dupã cum ºtim cu toþiiAºa dupã cum ºtim cu toþiiAºa dupã cum ºtim cu toþii
ambasadorii coambasadorii coambasadorii coambasadorii coambasadorii comunei nomunei nomunei nomunei nomunei noaaaaasssss-----
tre pe plan naþional înaintetre pe plan naþional înaintetre pe plan naþional înaintetre pe plan naþional înaintetre pe plan naþional înainte
de 1990 erau: Fde 1990 erau: Fde 1990 erau: Fde 1990 erau: Fde 1990 erau: FABRICAABRICAABRICAABRICAABRICA DE DE DE DE DE
BERE  ªI ECHIPBERE  ªI ECHIPBERE  ªI ECHIPBERE  ªI ECHIPBERE  ªI ECHIPAAAAA DE FLU DE FLU DE FLU DE FLU DE FLU-----
IEIEIEIEIERAªI. Este un lucruRAªI. Este un lucruRAªI. Este un lucruRAªI. Este un lucruRAªI. Este un lucru
îmbucurãtor sã poþi sã teîmbucurãtor sã poþi sã teîmbucurãtor sã poþi sã teîmbucurãtor sã poþi sã teîmbucurãtor sã poþi sã te
mândreºti cu astfel demândreºti cu astfel demândreºti cu astfel demândreºti cu astfel demândreºti cu astfel de
lucruri ºi totodatã corect sãlucruri ºi totodatã corect sãlucruri ºi totodatã corect sãlucruri ºi totodatã corect sãlucruri ºi totodatã corect sã
aduci ºi cuvinte de laudãaduci ºi cuvinte de laudãaduci ºi cuvinte de laudãaduci ºi cuvinte de laudãaduci ºi cuvinte de laudã
celor care pe parcursul maicelor care pe parcursul maicelor care pe parcursul maicelor care pe parcursul maicelor care pe parcursul mai
multor ani au þinut trendulmultor ani au þinut trendulmultor ani au þinut trendulmultor ani au þinut trendulmultor ani au þinut trendul
sus, bucurându-se de multesus, bucurându-se de multesus, bucurându-se de multesus, bucurându-se de multesus, bucurându-se de multe
succese. succese. succese. succese. succese. Aº aminti peAº aminti peAº aminti peAº aminti peAº aminti pe
regretaþii „ Simion Hãuº,regretaþii „ Simion Hãuº,regretaþii „ Simion Hãuº,regretaþii „ Simion Hãuº,regretaþii „ Simion Hãuº,
Dumitru Niþurad, LotreanDumitru Niþurad, LotreanDumitru Niþurad, LotreanDumitru Niþurad, LotreanDumitru Niþurad, Lotrean
Cornelia, Pop Elena ºi Cornelia, Pop Elena ºi Cornelia, Pop Elena ºi Cornelia, Pop Elena ºi Cornelia, Pop Elena ºi ArcaºArcaºArcaºArcaºArcaº
Dumitru”, conDumitru”, conDumitru”, conDumitru”, conDumitru”, conducãtorii coducãtorii coducãtorii coducãtorii coducãtorii co-----
munitãþii ºi persoane resmunitãþii ºi persoane resmunitãþii ºi persoane resmunitãþii ºi persoane resmunitãþii ºi persoane res-----
ponsabile ale acelor vremuri.ponsabile ale acelor vremuri.ponsabile ale acelor vremuri.ponsabile ale acelor vremuri.ponsabile ale acelor vremuri.
Din palmaresul echipei deDin palmaresul echipei deDin palmaresul echipei deDin palmaresul echipei deDin palmaresul echipei de
fluieraºi astãzi ne mfluieraºi astãzi ne mfluieraºi astãzi ne mfluieraºi astãzi ne mfluieraºi astãzi ne mââââânnnnndrimdrimdrimdrimdrim
cu 15 diplome de laureaþi ºicu 15 diplome de laureaþi ºicu 15 diplome de laureaþi ºicu 15 diplome de laureaþi ºicu 15 diplome de laureaþi ºi
câºtigãtori ai concursurilor lacâºtigãtori ai concursurilor lacâºtigãtori ai concursurilor lacâºtigãtori ai concursurilor lacâºtigãtori ai concursurilor la
care au participat, între carecare au participat, între carecare au participat, între carecare au participat, între carecare au participat, între care
111111 faze naþionale ale1 faze naþionale ale1 faze naþionale ale1 faze naþionale ale1 faze naþionale ale
concursului CÂNTconcursului CÂNTconcursului CÂNTconcursului CÂNTconcursului CÂNTAREAAREAAREAAREAAREA RO RO RO RO RO-----

MÂNIEI.MÂNIEI.MÂNIEI.MÂNIEI.MÂNIEI.
Astãzi sub îndrumarea luiAstãzi sub îndrumarea luiAstãzi sub îndrumarea luiAstãzi sub îndrumarea luiAstãzi sub îndrumarea lui

Nicolae Cimpoca echipa deNicolae Cimpoca echipa deNicolae Cimpoca echipa deNicolae Cimpoca echipa deNicolae Cimpoca echipa de
fluieraºi –juniori calcã pefluieraºi –juniori calcã pefluieraºi –juniori calcã pefluieraºi –juniori calcã pefluieraºi –juniori calcã pe
aceleaºi urme ale senioriloraceleaºi urme ale senioriloraceleaºi urme ale senioriloraceleaºi urme ale senioriloraceleaºi urme ale seniorilor
lor ºi ne fac cinste ºi onoarelor ºi ne fac cinste ºi onoarelor ºi ne fac cinste ºi onoarelor ºi ne fac cinste ºi onoarelor ºi ne fac cinste ºi onoare
la toate manifestãrile la carela toate manifestãrile la carela toate manifestãrile la carela toate manifestãrile la carela toate manifestãrile la care
participã.participã.participã.participã.participã.

Au partcipat în direct laAu partcipat în direct laAu partcipat în direct laAu partcipat în direct laAu partcipat în direct la
emisiunea ÎNTÂLNIRE PE 2emisiunea ÎNTÂLNIRE PE 2emisiunea ÎNTÂLNIRE PE 2emisiunea ÎNTÂLNIRE PE 2emisiunea ÎNTÂLNIRE PE 2
transtranstranstranstransmmmmmisã în direct deisã în direct deisã în direct deisã în direct deisã în direct de
televiziunea românã „TVR.-2”televiziunea românã „TVR.-2”televiziunea românã „TVR.-2”televiziunea românã „TVR.-2”televiziunea românã „TVR.-2”
unde alunde alunde alunde alunde alãããããturi de invitatul deturi de invitatul deturi de invitatul deturi de invitatul deturi de invitatul de
onoare, un mare artist ºionoare, un mare artist ºionoare, un mare artist ºionoare, un mare artist ºionoare, un mare artist ºi
profesionprofesionprofesionprofesionprofesioniiiiist al fuierului GELUst al fuierului GELUst al fuierului GELUst al fuierului GELUst al fuierului GELU
VOICU au impresioant puVOICU au impresioant puVOICU au impresioant puVOICU au impresioant puVOICU au impresioant pu-----
blicul cu calitatea ºi profeblicul cu calitatea ºi profeblicul cu calitatea ºi profeblicul cu calitatea ºi profeblicul cu calitatea ºi profesiosiosiosiosio-----
nalismul cnalismul cnalismul cnalismul cnalismul cââââântecului doinit alntecului doinit alntecului doinit alntecului doinit alntecului doinit al
fffffllllluierului. Este un lucruuierului. Este un lucruuierului. Este un lucruuierului. Este un lucruuierului. Este un lucru
îmbucurãtor sã putem scrieîmbucurãtor sã putem scrieîmbucurãtor sã putem scrieîmbucurãtor sã putem scrieîmbucurãtor sã putem scrie
aceste lucruri spre a le citi ºiaceste lucruri spre a le citi ºiaceste lucruri spre a le citi ºiaceste lucruri spre a le citi ºiaceste lucruri spre a le citi ºi
cunoaºte dumcunoaºte dumcunoaºte dumcunoaºte dumcunoaºte dumneaneaneaneaneavoastrã,voastrã,voastrã,voastrã,voastrã,
lucruri care rãmân ºi în lucruri care rãmân ºi în lucruri care rãmân ºi în lucruri care rãmân ºi în lucruri care rãmân ºi în  i i i i isssss-----
toria comutoria comutoria comutoria comutoria comunei noastre.nei noastre.nei noastre.nei noastre.nei noastre.
Felicitãri ºi mult succes ºiFelicitãri ºi mult succes ºiFelicitãri ºi mult succes ºiFelicitãri ºi mult succes ºiFelicitãri ºi mult succes ºi
fluieraºilorfluieraºilorfluieraºilorfluieraºilorfluieraºilor.....

PrimarPrimarPrimarPrimarPrimar, , , , , VVVVValentinalentinalentinalentinalentin     IvanIvanIvanIvanIvan

Mi-am propus de multe ori
sã scriu acest articol, dar
m-am resemnat de fiecare datã
zicându-mi cã nu este bine sã
afiºãm nominal persoanele
fizice sau juridice care
neglijeazã sã achite datoriile
legale, constând în taxe ºi
impozite cãtre bugetul local. Îi
conoaºtem cu toþii pe res-

tanþieri, din comportamentul lor
nu rezultã o cãdere financiarã
ºi atunci suntem nevoiþi sã ne
întrebãm... este rea-credinþã....

Dacã ei considerã cã nu au
datorii faþã de bugetul local, de
ce ar avea drepturi... nu este
ruºinos sã fie beneficiarul
tuturor serviciilor fãrã sã îºi
aducã contribuþia legalã cãtre

stat...Dacã cel mai defavorizat
contribuabil a plãtit datoria, de
ce o societate comercialã care
se pretinde rentabilã nu face acest
lucru. Este de înþeles ºi fac ºi eu
precizarea cã nu este generalizat
acest flagel, dar nu este de neglijat
faptul cã unii gândesc doar ca lor
sã le meargã bine ºi restul... sã
mã justific de ce acum ºi de ce

acest cuvânt.
Neîncasarea taxelor ºi

impozitelor de la populaþie într-
un an bugetar conform
prevederilor are repercusiuni ºi
în anul urmãtor, deoarece
alocaþiile de la stat a sumelor
pentru echilibrare sunt
diminuate cu suma taxelor
neîncasate. Se preconizeazã a

se încasa în anul urmãtor, dar
noi constatãm cã lucrurile nu
stau aºa ºi acesta este motivul
pentru care trag acum un
semnal. Chiar dacã este
neplãcut, în ediþia urmãtoare a
ziarului vor apãrea lista
datornicilor ºi procedurile
legale privind recuperarea
creanþelor.

ESTE CRIZESTE CRIZĂ SAU NU ... SAU NU ...

Pe aripi de sfinte rugãciuni
întru Taina Jertfei Sfintei
Liturghii, vã invitãm pe toþi, luni,
24 mai, cu mic cu mare, sã vã
îndreptaþi paºii sufletului întru
bucuria ZILEI DE HRAM a
Sfintei noastre Biserici din
Parohia Sadu II, cu Hramul
„Sfânta Treime”. Ne vom bucura

Consiliul Local  a suferit
modificãri în componenþã prin
demisiile d-lor consilieri Ivan
Nicolae –PNL ºi David
Dumitru - PD-L. Cei doi
consilieri au demisionat din
cadrul Consiliului Local ºi

Prea Sfântã Treime
miluieºte-ne pe noi …

Modificãri în componenþa
Consiliului Local ºi un nou
viceprimarcu toþii în aceastã mare ºi

importantã zi, prin participarea ºi
jertfirea în Sfânta Liturghie
împreunã cu un sobor de preoþi,
apoi se va oficia Sfinþirea Apei,
moment de sfinþire a noastrã
întru pogorârea Duhului Sfânt,
stropirea credincioºilor ºi încon-
jurarea Sfintei Biserici ca semn

de smerenie ºi bucurie întru
Hristos Iisus, Domnul nostru .

VÃ VÃ VÃ VÃ VÃ AªTEPTÃM CUAªTEPTÃM CUAªTEPTÃM CUAªTEPTÃM CUAªTEPTÃM CU
FRÃÞEFRÃÞEFRÃÞEFRÃÞEFRÃÞEAAAAASCÃ DRAGOSTESCÃ DRAGOSTESCÃ DRAGOSTESCÃ DRAGOSTESCÃ DRAGOSTE

ªI PREÞUIRE ªI PREÞUIRE ªI PREÞUIRE ªI PREÞUIRE ªI PREÞUIRE !

PrPrPrPrPr. Paroh LIVIU-MIHAIL. Paroh LIVIU-MIHAIL. Paroh LIVIU-MIHAIL. Paroh LIVIU-MIHAIL. Paroh LIVIU-MIHAIL
MOISIU ºi ConsiliulMOISIU ºi ConsiliulMOISIU ºi ConsiliulMOISIU ºi ConsiliulMOISIU ºi Consiliul

Parohial Sadu IIParohial Sadu IIParohial Sadu IIParohial Sadu IIParohial Sadu II

supleanþii acestora de pe listele
partidelor au fost validaþi în
funcþiile de consilieri locali ºi
anume: Lotrean Ioan – PNL ºi
Veºtemean Ionuþ – PD-L.
Urmare vacantãrii postului de
viceprimar prin demisia d-lui
David Dumitru, a fost ales în
aceastã funcþie dl. Veºtemean
Ionuþ – PD-L (fost angajat al

primãriei, consilier al
primarului).

Îi mulþumim public d-lui
David Dumitru pentru
activitatea desfãºuratã în
cadrul aparatului primarului,
precum ºi în cadrul
Consiliului Local.

PrimarPrimarPrimarPrimarPrimar, V, V, V, V, Valentin Ivanalentin Ivanalentin Ivanalentin Ivanalentin Ivan

Peste Peste 
100 000 de100.000 de 
vizitatori la 
“Brukenthal”

DUPDUPĂ MAI BINE DE DOU{ DECENII  MAI BINE DE DOU{ DECENII –
FORMAFORMAŢIA DE FLUIERAIA DE FLUIERAȘI A FOSTI A FOST
 PREZENT PREZENTĂ LA TVR-  LA TVR- ÎN DIRECTN DIRECT
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MINUTA ªEDINÞEI   CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI
SADU DESFÃªURATÃ  ÎN DATA DE 12 FEBRUARIE  2010

La ºedinþa extraordinarã a
Consiliului Local al comunei
Sadu desfãºuratã în data de  12
FEBRUARIE 2010 au participat
un numãr de 11 consilieri din
totalul de 11 membri ai Con-
siliului Local al comunei Sadu.
În cadrul acestei ºedinþe s-au
aprobat un numãr de 2 hotãrâri,
dupã cum urmeazã:

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 6 / 2010,
privind aprobarea întocmirii
documentaþiei tehnico-juridice
având ca obiect dezmembrarea
terenului, proprietatea privatã a
comunei Sadu, înscrise în CF
nr. 1  Sadu nr. top. 4366/1/1/1,
în suprafaþã de 7379,90 mp.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
triv[” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 7 / 2010,
privind aprobarea  bugetului de
venituri ºi cheltuieli al al
REGIEI PUBLICE LOCALE
„OCOLUL SILVIC VALEA
SADULUI”  pe anul 2010

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
triv[” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local

al comunei Sadu nr. 3 / 2010,
privind modificarea  HCL Sadu
nr. 73/2009  privind aprobarea
Studiului de Fezabilitate, a
planului de investitii, a indica-
torilor tehnico-economici, a
planului de evolutie al tarifelor
si a cofinantarii pentru  proiectul
„Sistem de management
integrat al deºeurilor in judeþul
Sibiu”.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
triv[” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 4 / 2010
privind aprobarea  bugetului de
venituri ºi cheltuieli al comunei
Sadu pe anul 2010.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
triv[” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 5 / 2010,
privind complectarea inventarul
domeniului  public al comunei
Sadu

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”,
“împotriva” -, “abþineri” -.

Secretar dl,Secretar dl,Secretar dl,Secretar dl,Secretar dl,
Dumitru Mircea HANEADumitru Mircea HANEADumitru Mircea HANEADumitru Mircea HANEADumitru Mircea HANEA

MINUTA ªEDINÞEI CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI
SADU DESFÃªURATÃ  ÎN DATA DE 25  FEBRUARIE  2010

La ºedinþa ord inarã a
Consiliului Local al comunei
Sadu desfãºuratã în data de
25 FEBRUARIE 2010 au
participat un numãr de 11
consilieri din totalul de 11
membri ai Consiliului Local
al comunei Sadu. În cadrul
acestei ºedinþe s-au aprobat
un numãr de 5 hotãrâri, dupã
cum urmeazã:

-  Hotãrârea Consi l iu lu i

Local al comunei Sadu nr. 8
/ 2010 privind încetarea de
drept  a mandatulu i  v ice-
primarului comunei Sadu,
DAVID DUMITRU, ca urmare
a demisei  acestuia

Aceastã hotãrâre s-a
adoptat cu 11 voturi “pentru”,
“împotriv[” -, “abþineri” -.

-  Hotãrârea Consi l iu lu i
Local al comunei Sadu nr. 9
/ 2010 privind  constatarea

încetãri i  de drept a man-
datului  de consilier în cadrul
Consiliului Local al comunei
Sadu  a l  d- lu i  IVAN
NICOLAE, ca urmare a demi-
siei acestuia.

   Aceastã hotãrâre s-a
adoptat cu 11 voturi “pentru”,
“împotriv[” -, “abþineri” -.

-  Hotãrârea Consi l iu lu i
Local al comunei Sadu nr. 10
/ 2010 pr iv ind aprobarea

situaþiilor financiare anuale
ºi a contului  de execuþie  a
bugetulu i  de veni tur i  º i
cheltuieli , al comunei Sadu,
la 31 decembrie 2009.

Aceastã hotãrâre s-a
adoptat cu 11 voturi “pentru”,
“împotriv[” -, “abþineri” -.

-  Hotãrârea Consi l iu lu i
Local al comunei Sadu nr. 11
/ 2010,   privind aprobarea
Regulamentului de organizare

`i funcþionare a SPAS Sadu,
a Codului Etic al angajaþilor
SPAS Sadu, a Cartei Drep-
turilor Beneficiarilor de Asis-
tenþã Socialã al Serviciului
Public de Asistenþã Socialã
ºi a planului strategic de
dezvol tare a serv ic i i lor
sociale.

Aceastã hotãrâre s-a
adoptat cu 11 voturi “pentru”,
“împotrivã” -, “abþineri” -.

-  Hotãrârea Consi l iu lu i
Local al comunei Sadu nr. 12
/ 2010 pr iv ind aprobarea
concesionãrii prin licitaþie
publicã a unor pãºuni aflate
în domeniul privat al comunei
Sadu.

Aceastã hotãrâre s-a
adoptat cu 11 voturi “pentru”,
“împotriva” -, “abþineri” -.

Secretar  dSecretar  dSecretar  dSecretar  dSecretar  d l.l.l.l.l.
Dumit ru MirceaDumitru MirceaDumitru MirceaDumitru MirceaDumitru Mircea      HHHHHANEAANEAANEAANEAANEA

MINUTA ªEDINÞEI CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI
SADU DESFÃªURATÃ  ÎN DATA DE 25  MARTIE  2010

La ºedinþa ordinarã a
Consiliului Local al comunei
Sadu desfãºuratã în data de  25
MARTIE 2010 au participat  11
consilieri din totalul de 11
membri ai Consiliului Local al
comunei Sadu. În cadrul
acestei ºedinþe s-au aprobat un
numãr de 8 hotãrâri, dupã cum
urmeazã:

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 13 / 2010
privind aprobarea documen-
taþiei tehnico-juridice având ca
obiect rectificarea  suprafetei
terenului, înscris în CF nr.

100256 Sadu cu nr. top. 86/2,
87/2, 83/3.

 Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
trivã” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 14 / 2010
privind  rectificarea bugetului
de venituri ºi cheltuieli al
comunei Sadu pe anul 2010.

 Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
trivã” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 15 / 2010
privind  rectificarea bugetului

de venituri ºi cheltuieli al
comunei Sadu pe anul 2010.

 Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
trivã” -, “abþineri” -.

 - Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 16 / 2010
privind  instrumentarea proiec-
tului integrat „Modernizare
drumuri agricole comuna Sadu,
judeþul Sibiu” propus  spre
finanþare în cadrul PNDR,
Mãsura 125 „îmbunãtãþirea ºi
dezvoltarea infrastructurii
legate de dezvoltarea ºi adap-
tarea agriculturii”  din Fondul

European Agricol de
Dezvoltare Ruralã.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
trivã” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 17 / 2010
privind validarea mandatului de
consilier în Consiliul local al
comunei Sadu, a d-lui Lotrean
Ioan, urmãtorul supleant înscris
pe lista de candidaþi a
Partidului Naþional Liberal-
Filiala Sibiu.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-

trivã” -, “abþineri” -.
- Hotãrârea Consiliului Local

al comunei Sadu nr. 18 / 2010
Privind aprobarea asocierii
Comunei Sadu ca membru
asociat  în ASOCIAÞIA CINE-
GETICE CINDREL-LOTRIOA-
RA.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
trivã” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 19 / 2010,
privind completarea inventarul
domeniului  public al comunei
Sadu.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
trivã” -, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 20 / 2010
privind  implementarea  Pro-
gramului -  “Renaºterea satului
romanesc – 10  case pentru
specialiºti”  în comuna Sadu,
judeþul Sibiu.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împo-
trivã” -, “abþineri” -.

 Secretar dl.Secretar dl.Secretar dl.Secretar dl.Secretar dl.
 Dumitru Mircea HANEA Dumitru Mircea HANEA Dumitru Mircea HANEA Dumitru Mircea HANEA Dumitru Mircea HANEA

MINUTA ªEDINÞEI   CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI
SADU DESFÃªURATÃ  ÎN DATA DE 13  APRILIE  2010

La ºedinþa extraordinarã a
Consiliului Local al comunei
Sadu desfãºuratã în data de  13
APRILIE  2010 au participat  11
consilieri din totalul de 11
membri ai Consiliului Local al
comunei Sadu. În cadrul acestei

ºedinþe s-au aprobat un numãr
de 3 hotãrâri, dupã cum
urmeazã:

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 21 / 2010
privind  constatarea încetãrii de
drept a mandatului  de consilier

în cadrul Consiliului Local al
comunei Sadu  al d-lui DAVID
DUMITRU, ca urmare a demisei
acestuia.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împotrivã”
-, “abþineri” -.

- Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 22 / 2010
privind validarea mandatului de
consilier în Consiliul Local al
comunei Sadu, a d-lui
Veºtemean Ionuþ, urmãtorul
supleant înscris pe lista de

candidaþi a Partidului Democrat
Liberal- Filiala Sibiu.

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împotrivã”
-, “abþineri” -.

 - Hotãrârea Consiliului Local
al comunei Sadu nr. 23 / 2010

privind alegerea viceprimarului
comunei Sadu

Aceastã hotãrâre s-a adoptat
cu 11 voturi “pentru”, “împotrivã”
-, “abþineri” -.

Secretar dlSecretar dlSecretar dlSecretar dlSecretar dl.....
Dumitru Mircea HANEADumitru Mircea HANEADumitru Mircea HANEADumitru Mircea HANEADumitru Mircea HANEA
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1. Arderea vegetaþiei uscate,
resturilor vegetale, gunoaielor,
deºeurilor ºi a altor materiale
combustibile se face în locuri
special amenajate ori pe
terenuri pregãtite, cu luarea
mãsurilor ce se impun pentru
împiedicarea propagãrii focului
la vecinãtãþi, asigurându-se
supravegherea permanentã a
arderii , precum ºi stingerea
jarului dupã terminarea
activitãþii;

2. Arderea este permisã doar
în condiþii meteorologice fãrã
vânt;

3. În perioadele de caniculã
ºi secetã prelungitã arderea
miriºtii, vegetaþiei uscate ºi a
resturilor vegetale este
interzisã.

4. Arderea miriºtilor se face
numai dupã luarea mãsurilor ce
se impun pentru împiedicarea

 Staþia de prognozã ºi
avertizare Sibiu, din cadrul
Unitãþii Fitosanitare Sibiu,
recomandã efectuarea trata-
mentului fitosanitar nr. I, la
cultura de CARTOF DE
CONSUM ªI SÃMÂNÞÃ,
împotriva GÂNDACULUI DIN
COLORADO – Leptinotarsa
decemlineata (gen. I).

Se recomandã efectuarea
tratamentului, dacã s-a
semnalat prezenþa în culturã a
mai mult de 1 adult la 4-5 tufe.

Pentru combaterea agentului

Staþia de prognozã ºi
avertizare SIBIU, din cadrul
Unitãþii Fitosanitare Sibiu,
recomandã efectuarea trata-
mentului fitosanitar nr. I, la
cultura de CEAPÃ pentru
combaterea MANEI CEPEI
(Peronospora destructor).

Tratamentul este preventiv ºi
curativ pentru boalã.

Se recomandã utilizarea
unuia din produsele de
protecþie a plantelor de mai jos:
BRAVO 500 SC 0,15 – 0,2%
sau DITHANE M-45 0,2% sau
PREVICUR 607 SL 0,15% sau
ORTIVA 250 SC 0,075%

Alte recomandãri: Pentru
aderenþa solutiei pe plante, în
aceasta se va adauga ARACET
0,2%.

La culturile de CIREª ºi
VIªIN se va efectua tratamentul
fitosanitar (curativ) împotriva:
MUªTEI CIREªELOR (Rha-
goletis cerasi), PÃDUCHILOR
DE FRUNZE (Aphis spp.),
MONILIOZEI (Monilinia l.) ºi
CIURUIRII FRUNZELOR
(Coryneum beijerinckii).

Tratamentul este curativ
pentru boli ºi dãunãtori.

Mãsuri de prevenire a incendiilor pe timpul
utilizãrii focului deschis la arderea de
vegetaþie uscatã, miriºti ºi resturi vegetale

propagãrii la vecinãtãþi,
asigurându-se supravegherea
permanentã a arderii;

5. Desfãºurarea arderii este
obligatorie a se face numai pe
timp de zi;

6. Este obligatorie izolarea
zonei de ardere faþã de cãi de
comunicaþie, construcþii, culturi
agricole vecine, instalaþii, fond
forestier, prin executarea de
fâºii arate;

7. Colectarea în grãmezi a
vegetaþiei uscate ºi a resturilor
vegetale în cantitãþi astfel încât
arderea sã poatã fi controlatã;

8. Utilizarea focului deschis
în locuri cu pericol de incendiu
ºi pe timp de vânt este
interzisã;

9. Este interzisã executarea
focului deschis la o distanþã
mai micã de 100 m de fondul
forestier;

10. Utilizarea focului deschis
nu se admite la distanþe mai
mici de 40 m faþã de locurile cu
pericol de explozie: gaze ºi
lichide combustibile, vapori
inflamabili, explozivi, etc.,
respectiv 10 m faþã de
materiale sau substanþe com-
bustibile: lemn, hârtie, bitum,
ulei, etc., fãrã a fi supravegheat
ºi asigurat prin mãsuri cores-
punzãtoare.

11. Arderea miriºtii, vege-
taþiei uscate ºi a resturilor
vegetale se executã numai
dupã obþinerea permisului de
lucru cu foc de la primãrie ºi
dupã anunþarea Serviciului
Voluntar pentru Situaþii de
Urgenþã.

12. Luarea mãsurilor pentru
prevenirea jocului copiilor cu
focul în condiþii ºi în locuri în
care se pot produce incendii

constituie o obligaþie a
persoanelor care rãspund,
potrivit legii, de creºterea,

educarea ºi îngrijirea copiilor.
Cetãþenii care nu respectã

regulile de mai sus vor fi

sancþionaþi conform legii.
VVVVVicepr imaricepr imaricepr imaricepr imaricepr imar,,,,,
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Buletin fitosanitar 1
de dãunare, se recomandã
utilizarea unui produs de
protecþie a plantelor de mai jos:
FASTAC 1 EC 0,1 l/ha sau
FURY 10 EC 0,075 l/ha sau
KARATE ZEON 0,2 l/ha

Perioada optimã de trata-
ment: Dupa rãsãrirea culturii.

La cultura de viþã-de-vie se
recomandã efectuarea trata-
mentului fitosanitar nr. II, VITA DE
VIE împotriva PAIANJENILOR
ºi FÃINÃRII (Uncinula necator).

Tratamentul este curativ
pentru paianjeni ºi preventiv

pentru boalã (fungicidul se va
aplica doar pe parcelele în care
anul anterior s-a semnalat atac
puternic de fãinare).

Pentru combaterea agenþilor
de dãunare menþionaþi se
recomandã folosirea unei
variante cu produse de
protecþie a plantelor de mai jos:
MILBEKNOCK EC 0,075% +
SULFOMAT 80 PU 0,4% sau
TALSTAR 10 EC 0,2 l/ha +
KARATHANE M 35 CE 0,5 l/ha
sau SEIZER 10 EC 0,2 /ha +
THIOVIT JET 80 WG 3,0 kg/ha

Împotriva FOCULUI BACTE-
RIAN - Erwinia amylovora la
culturile de: MÃR, PÃR ºi
GUTUI recomandã efectuarea
tratamentului fitosanitar nr. III,
dupã scuturatul petalelor florilor.

Produse de protecþie a
plantelor recomandate:
CHAMPION 50 WP 0,04% sau
FUNGURAN OH 50 WP 0,04%
sau KOCIDE 101 0,04% sau
ALCUPRAL 50 PU 0,04%

Al te  recomandãr i :A l te  recomandãr i :A l te  recomandãr i :A l te  recomandãr i :A l te  recomandãr i :
- Tratamentul se va efectua

pe parcelele (pomii) pe care a
fost confirmatã boala în anii
anteriori, ºi/sau dacã sunt
prezente simptome de atac
produse de boalã.

Se vor lua mãsuri ce se
impun pentru protecþia mediului
înconjurãtor. Se vor respecta
cu stricteþe normele de lucru
cu produse de protecþia
plantelor, cele de securitatea
muncii, de protecþia animalelor.

Pentru protecþia familiilor de
albine, în conformitate cu
prevederile legale, respectiv

Ordinul comun nr. 45/1991 al
Ministerului Agriculturii ºi
Alimentaþiei, 1786/TB /1991 al
Ministerului Transporturilor, 68/
05.02.1992 al Ministerului
Mediului, 15b/3404/1991 al
Departamentului pentru
Administraþie Localã ºi 127/
1991 al Asociaþiei Crescãtorilor
de Albine din România, privind
unele mãsuri pentru protecþia
familiilor de albine, împotriva
intoxicaþiilor cu produse de
protecþia plantelor, veþi lua
toate mãsurile ce vã revin.

Abonamente prin Po`ta Român[
Pentru a contracta abonamente la Tribuna `i Tribuna

Sporturilor v[ pute\i adresa factorului po`tal sau oficiului
po`tal de care apar\ine\i.

Abonamentele pot fi încheiate pân[ la data de 25 ale
lunii în curs pentru a primi ziarul începând cu prima zi a
lunii urm[toare.

ADAOIREP
TNEMANOBA|ERP
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INUL6 NOR06,96 NOR06,03
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INUL21 NOR02,931 NOR02,16
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Buletin fitosanitar 2
Pentru combaterea agenþilor

de dãunare, se recomandã
utilizarea unei variante cu
produse de protecþie a plantelor
de mai jos : DECIS 2,5 EC
0,025% + SCORE 250 EC
0,02% sau KARATE ZEON
0,015 % + DITHANE M-45
0,2% sau NOVADIM PRO-
GRESS 0,075% +TOPSIN 70
WDG 0,07% + FOLPAN 50
WP 0,3%.

A l te  recomandãr iA l te  recomandãr iA l te  recomandãr iA l te  recomandãr iA l te  recomandãr i
 Tratamentul se va repeta la

8 – 10 zile.
La culturile de CEREALE

PÃIOASE împotriva agenþilor
de dãunare: COMPLEX BOLI
FOLIARE ªI ALE SPICULUI,
PLOªNITELE CEREALELOR
(Eurygaster sp., Aelia spp.),
GÂNDACUL BÃLOS (Lema
m.), AFIDE (Aphis spp.).

Tratamentul este curativ
pentru boli ºi dãunãtori.

Pentru combaterea agenþilor
de dãunare menþionaþi, se
recomandã utilizarea unei
variante cu produse de
protecþie a plantelor de mai jos:
BRAVO 500 SC 1,5 l/ha +

KARATE ZEON 0,150 l/ha sau
KING 250 EW 0,5 l/ha +
NUPRID 200 SC 0,275 l/ha sau
PROTECTOR SUPER 250 EC
0,5 l/ha + REGENT 200 SC
0,09 l/ha sau ACANTO PLUS
0,5 l/ha + SINORATOX 35 CE
3,5 l/ha. Perioada optimã de
tratament: În faza fenologicã:
“APARIÞIA FRUNZEI STIN-
DARD - PÂNÃ LA ÎNFLORIRE”.

A l te  recomandãr iA l te  recomandãr iA l te  recomandãr iA l te  recomandãr iA l te  recomandãr i
 Insecticidul se recomandã

numai în cazul în care existã:
gândac bãlos – de la 2 larve pe
o tulpinã ºi/sau ploºniþa
cerealelor - de la 3 larve/mp ºi/
sau prezenþa în masã a afidelor
(pãduchi de frunzã).

Se vor lua mãsuri ce se im-
pun pentru protecþia mediului

înconjurãtor. Se vor respecta cu
stricteþe normele de lucru cu
produse de protecþia plantelor,
cele de securitatea muncii, de
protecþia animalelor.

Pentru protecþia familiilor de
albine, în conformitate cu preve-
derile legale, respectiv Ordinul
comun nr. 45/ 1991 al Ministe-
rului Agriculturii ºi Alimentaþiei,
1786/TB/1991 al Ministerului

Transporturilor, 68/05.02.1992 al
Ministerului Mediului, 15b/3404/
1991 al Departamentului pentru
Administraþie Localã ºi 127/
1991 al Asociaþiei Crescãtorilor
de Albine din România, privind
unele mãsuri pentru protecþia
familiilor de albine, împotriva
intoxicaþiilor cu produse de
protecþia plantelor, veþi lua toate
mãsurile ce vã revin.
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Carnetul de muncã este actul
oficial prin care se dovedeºte
vechimea în muncã,  vechimea
în funcþie, meserie sau spe-
cialitate, timpul lucrat în locuri
de muncã cu condiþii deosebite,
salariul de încadrare ºi alte
drepturi ce se includ în acesta.
Potrivit Decretului nr.92/1976,
carnetul de muncã se întoc-
meºte pentru personalul
angajat pe bazã de contract de
muncã. În carnetul de muncã se
înscriu: datele de identificare
ale titularului ºi unitatea
emitentã; date de stare civilã
(cãsãtorie, numele ºi pre-
numele soþiei, ale copiilor,
divorþ); pregãtirea ºcolarã,
inclusiv cursuri de calificare,
perfecþionare, specializare;
recompense (decoraþii, me-
dalii); istoricul activitãþii pro-
fesionale; eventuale corecturi
fãcute în carnet precizându-se
care sunt poziþiile din carnet

Relaþiile Inspectoratului
Teritorial de Muncã cu
angajatorii sunt reglementate
în principal de cãtre Legea
nr.130/1999 ºi Legea nr.53/
2003 -  Codul Muncii. Anga-
jatorul privat, atunci când face
prima angajare depune la I.T.M.
copii dupã urmãtoarele
documente: certificatul eliberat
de Registrul Comerþului;
certificatul fiscal; statutul
societãþii, sau actul consti-
tutiv;sentinþã judecãtoreascã
unde este cazul; contractele
individuale de muncã ale celor
angajaþi;  carnetul de muncã al
angajatului -  în cazul în care
n-a avut carnet de muncã
solicitã Agenþiei Judeþene
pentru Prestaþii Sociale
eliberarea unui carnet de mun-
cã. Totodatã, pentru întocmirea
unui carnet de muncã se depun
urmãtoarele documente: decla-
raþia pe propria rãspundere cã
n-a avut carnet de muncã; acte
de stare civilã, copii dupã
certificat de naºtere, de
cãsãtorie, actul de identitate;
diplome de studii; alte acte de
calificare, specializare obþinute
ulterior.

În timpul derulãrii contrac-
tului individual de muncã se
mai depun la inspectorat
urmãtoarele acte: acte adiþio-
nale de modificare a unor
elemente ale contractului
individual de muncã; acte de

În  ev idenþa  Inspec to ra tu lu i  În  ev idenþa  Inspec to ra tu lu i  În  ev idenþa  Inspec to ra tu lu i  În  ev idenþa  Inspec to ra tu lu i  În  ev idenþa  Inspec to ra tu lu i  TTTTTer i to r ia l  de  Muncã  S ib iu  se  a f lãer i to r ia l  de  Muncã  S ib iu  se  a f lãer i to r ia l  de  Muncã  S ib iu  se  a f lãer i to r ia l  de  Muncã  S ib iu  se  a f lãer i to r ia l  de  Muncã  S ib iu  se  a f lã
un numãr  de 122.502 carnete  de muncã,  d in  care  pãst ra te  laun numãr  de 122.502 carnete  de muncã,  d in  care  pãst ra te  laun numãr  de 122.502 carnete  de muncã,  d in  care  pãst ra te  laun numãr  de 122.502 carnete  de muncã,  d in  care  pãst ra te  laun numãr  de 122.502 carnete  de muncã,  d in  care  pãst ra te  la
sed iu l  anga ja to r i l o r  ca re  au  so l i c i ta t  aprobare  -  63 .942sed iu l  anga ja to r i l o r  ca re  au  so l i c i ta t  aprobare  -  63 .942sed iu l  anga ja to r i l o r  ca re  au  so l i c i ta t  aprobare  -  63 .942sed iu l  anga ja to r i l o r  ca re  au  so l i c i ta t  aprobare  -  63 .942sed iu l  anga ja to r i l o r  ca re  au  so l i c i ta t  aprobare  -  63 .942
carne te ,  ia r  la  sed iu l  I .Tcarne te ,  ia r  la  sed iu l  I .Tcarne te ,  ia r  la  sed iu l  I .Tcarne te ,  ia r  la  sed iu l  I .Tcarne te ,  ia r  la  sed iu l  I .T.M.  S ib iu  -  58 .560  carne te .  .M.  S ib iu  -  58 .560  carne te .  .M.  S ib iu  -  58 .560  carne te .  .M.  S ib iu  -  58 .560  carne te .  .M.  S ib iu  -  58 .560  carne te .  TTTTTotoda tã ,o toda tã ,o toda tã ,o toda tã ,o toda tã ,
numãru l  ca rne te lo r  de  muncã abandonate  de  cã t re  t i tu la r i  senumãru l  ca rne te lo r  de  muncã abandonate  de  cã t re  t i tu la r i  senumãru l  ca rne te lo r  de  muncã abandonate  de  cã t re  t i tu la r i  senumãru l  ca rne te lo r  de  muncã abandonate  de  cã t re  t i tu la r i  senumãru l  ca rne te lo r  de  muncã abandonate  de  cã t re  t i tu la r i  se
r id icã  36 .470 .  D in  numãru l  to ta l  de  carne te  abandonate ,  ser id icã  36 .470 .  D in  numãru l  to ta l  de  carne te  abandonate ,  ser id icã  36 .470 .  D in  numãru l  to ta l  de  carne te  abandonate ,  ser id icã  36 .470 .  D in  numãru l  to ta l  de  carne te  abandonate ,  ser id icã  36 .470 .  D in  numãru l  to ta l  de  carne te  abandonate ,  se
af lã  la  ITM Sib iu  16.603 carnete,  ia r  la  angaja tor i i  cuaf lã  la  ITM Sib iu  16.603 carnete,  ia r  la  angaja tor i i  cuaf lã  la  ITM Sib iu  16.603 carnete,  ia r  la  angaja tor i i  cuaf lã  la  ITM Sib iu  16.603 carnete,  ia r  la  angaja tor i i  cuaf lã  la  ITM Sib iu  16.603 carnete,  ia r  la  angaja tor i i  cu
aprobare  sun t  abandonate  19 .867  carne te  de  muncã.  D inaprobare  sun t  abandonate  19 .867  carne te  de  muncã.  D inaprobare  sun t  abandonate  19 .867  carne te  de  muncã.  D inaprobare  sun t  abandonate  19 .867  carne te  de  muncã.  D inaprobare  sun t  abandonate  19 .867  carne te  de  muncã.  D in
rându l  carne te lo r  de  muncã abandonate ,  pen t ru  un  numãr  derându l  carne te lo r  de  muncã abandonate ,  pen t ru  un  numãr  derându l  carne te lo r  de  muncã abandonate ,  pen t ru  un  numãr  derându l  carne te lo r  de  muncã abandonate ,  pen t ru  un  numãr  derându l  carne te lo r  de  muncã abandonate ,  pen t ru  un  numãr  de
pes te  17 .000  carne te  nu  ex is tã  ac tu l  de  iden t i ta te  a lpes te  17 .000  carne te  nu  ex is tã  ac tu l  de  iden t i ta te  a lpes te  17 .000  carne te  nu  ex is tã  ac tu l  de  iden t i ta te  a lpes te  17 .000  carne te  nu  ex is tã  ac tu l  de  iden t i ta te  a lpes te  17 .000  carne te  nu  ex is tã  ac tu l  de  iden t i ta te  a l
t i tu la ru lu i  d in  care  sã  rezu l te  CNP º i  ca  a ta re  aces te  carne tet i tu la ru lu i  d in  care  sã  rezu l te  CNP º i  ca  a ta re  aces te  carne tet i tu la ru lu i  d in  care  sã  rezu l te  CNP º i  ca  a ta re  aces te  carne tet i tu la ru lu i  d in  care  sã  rezu l te  CNP º i  ca  a ta re  aces te  carne tet i tu la ru lu i  d in  care  sã  rezu l te  CNP º i  ca  a ta re  aces te  carne te
nu  po t  f i  p reda te  Case i  Judeþene  de  Pens i i  în  vedereanu po t  f i  p reda te  Case i  Judeþene  de  Pens i i  în  vedereanu po t  f i  p reda te  Case i  Judeþene  de  Pens i i  în  vedereanu po t  f i  p reda te  Case i  Judeþene  de  Pens i i  în  vedereanu po t  f i  p reda te  Case i  Judeþene  de  Pens i i  în  vederea
pre luãr i i  da te lo r  însc r i se  în  carne te le  de  muncã.p re luãr i i  da te lo r  însc r i se  în  carne te le  de  muncã.p re luãr i i  da te lo r  însc r i se  în  carne te le  de  muncã.p re luãr i i  da te lo r  însc r i se  în  carne te le  de  muncã.p re luãr i i  da te lo r  însc r i se  în  carne te le  de  muncã.

corectate ºi cine a fãcut
corecþia; în spaþiul rezervat se
fac unele precizãri cum ar fi
vechimea în diferite grupe de
muncã.

Carnetul de muncã este un
act personal al titularului ºi nu
poate fi cedat sau înstrãinat.
Modificãrile intervenite în
executarea contractului de
muncã, dupã întocmirea
carnetului de muncã se înscriu
în carnetul de muncã în termen
de 15 zile de la data producerii
lor. Potrivit Ordinului nr.136/
1976, înscrierile în carnetul de
muncã se fac în limba românã,
cu tuº negru sau cernealã
tipograficã, citeþ, fãrã  ºter-
sãturi, pe baza dovezilor
prevãzute de lege. Carnetele de
muncã se pãstreazã în încãperi
uscate, ferite de pericol de
incendiu sau inundaþii, în
dulapuri metalice dotate cu
dispozitive de închidere, în cutii

clasoare în ordine alfabeticã.
Dosarele cu actele carnetelor
de muncã se pãstreazã
separat de acestea, în aceiaºi
ordine cu carnetele de muncã,
având acelaºi numãr de ordine
rezultat din registrul de
evidenþã.

E v i d e n þ ãE v i d e n þ ãE v i d e n þ ãE v i d e n þ ãE v i d e n þ ã
e l e c t r o n i c ãe l e c t r o n i c ãe l e c t r o n i c ãe l e c t r o n i c ãe l e c t r o n i c ã

Angajatorul este obligat ca
atunci când contractul
individual de muncã înceteazã
sã înmâneze carnetul de
muncã titularului, completat la
zi indiferent de motivul încetãrii
raporturilor de muncã. Even-
tualele litigii se vor soluþiona
pe cale amiabilã sau în
instanþã fãrã ca angajatorul sã
reþinã carnetul de muncã al
fostului angajat. Dacã pânã în
anul 2000 vechea Lege a

Pensiilor  preciza cã pensia
pentru limitã de vârstã se
stabileºte luându-se în calcul un
numãr de 5 ani din ultimii 10 ani
lucraþi, în actuala Lege a Pen-
siilor (Legea 19/2000) pensia
pentru limitã de vârstã se calcu-
leazã pe baza  valorii punctelor
obþinute de salariat pe durata
întregii activitãþi. În acest caz
actul oficial, prin care se demon-
streazã drepturile salariale
avute pe întreaga perioadã cât
a fost angajat, este carnetul de
muncã.

În perioada 01.04.2001 ºi pânã
la 31.12.2010 evidenþa activitãþii
muncii unui angajat se þine atât
în sistem clasic pe carnet de
muncã cât ºi electronic. Urmea-
zã ca dupã data de 1.01.2011
potrivit art. 296 din Codul Muncii,

carnetele de muncã sã fie
desfiinþate ºi întreaga evidenþã
sã se facã electronic. Pentru
aceasta Ministerul Muncii,
Familiei ºi Protecþiei Sociale a
luat mãsura de preluare prin co-
piere ºi apoi prin scanare a
datelor înscrise în carnetele de
muncã pentru toþi cei care au
avut calitatea de angajat înainte
de 01.04.2001. Aceastã
operaþie este în curs de
desfãºurare ºi urmeazã sã se
încheie la 30 noiembrie 2010.
Pentru ca aceastã preluare de
date sã poatã fi fãcutã, titularul
carnetului de muncã are
obligaþia sã ataºeze la carnetul
de muncã actul sãu de iden-
titate din care sã rezulte CNP
(codul numeric personal) ºi prin
grija sa sau a celui care

suspendare a contractului
individual de muncã; decizia de
încetare a raporturilor de
muncã; lunar angajatorul depu-
ne la inspectorat state de platã
lunare ºi declaraþii fiscale
lunare; solicitãri pentru apro-
barea pãstrãrii carnetelor de
muncã la sediul angajatorului ºi
înscrierea în carnetele de
muncã a modificãrilor care apar
în evoluþia salariatului; la
cerere primesc diferite adeve-
rinþe necesare pentru partici-
pare la licitaþii, etc.; plãteºte
lunar un comision la inspec-
toratul teritorial de muncã con-
form Legii 130/1999; transmite
în REVISAL contractele indi-
viduale de muncã ale noilor
angajaþi ºi a actelor adiþionale
care modificã aceste contracte
de muncã conform H.G. 161/
2006; de la angajatori,
inspectoratul primeºte actele
depuse, le înregistreazã, le
arhiveazã ºi face înscrierile în
carnetul de muncã sau confirmã
înscrierile fãcute în carnetele
de muncã de cãtre angajatorii
care au aprobare de pãstrare a
carnetelor de muncã la sediul
lor dupã care le înmâneazã
acestor angajatori sau titularilor
în condiþiile în care carnetul se
pãstreazã la inspectoratul
teritorial de muncã.

Din punct de vedere al
controlului, atât  din domeniul
relaþiilor de muncã, cât ºi al

securitãþii ºi sãnãtãþii în
muncã, se pot întocmi urmã-
toarele documente: Procesul-
verbal de control;  Procesul-
verbal de constatare ºi sanc-
þionare a contravenþiilor;
Proces-verbal de sistare a
activitãþii sau de oprire din
funcþionare a echipamentelor
de muncã; Informarea privind
îndeplinirea mãsurilor dispuse;
Îndrumare – solicitare de
lãmuriri; Informare privind
munca de noapte; Solicitarea
privind autorizarea în vederea
acordãrii repausului cumulat;
Declaraþiile referitoare la
ºomajul tehnic; Notificãrile
referitoare la concedierea
colectivã; Solicitarea agentului
economic de înregistrare la
I.T.M. Sibiu conform art.8, lit. e)
din Legea nr.156/2000 privind
protecþia cetãþenilor români
care lucreazã în strãinãtate,
republicatã; Situaþia privind
persoanele mediate ºi angajate
în strãinãtate, conform art.13
din H.G. nr.11/2001 din Nor-
mele metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr.156/
2000; Comunicarea privind
persoanele detaºate, conform
Legii nr.344/2006;  Declaraþia
privind îndeplinirea condiþiilor
legale de muncã, conform Legii
nr.344/2006;  Comunicarea
privind lucrãtorii strãini deta-
ºaþi, conform art.18 din O.U.G.
nr.56/2007 privind încadrarea

în muncã ºi detaºarea strãinilor
pe teritoriul României; Soli-
citarea angajatorului de a
transmite on-line registrul
general de evidenþã a salaria-
þilor; Autorizare din punct de
vedere al securitãþii ºi sãnãtãþii
în muncã; Autorizare materiale
explozive; Comunicarea, înre-
gistrarea ºi cercetarea acci-
dentelor de muncã; Depunerea
dosarului de cãtre angajator
referitor la evidenþa salariatelor
gravide, conform O.U.G. nr.96/
2003; Rapoartele semestriale
depuse de serviciile externe de
consultanþã în domeniul pro-
tecþiei muncii; Informarea I.T.M.
cu privire la întrunirile Comi-
tetelor de Securitate ºi Sãnãtate
în Muncã; Depunerea la I.T.M. a
unei copii a Procesului Verbal de
Întrunire a CSSM-ului; Notifi-
carea la I.T.M. a substanþelor
chimice periculoase; Depunerea
dosarelor în vederea obþinerii
avizului de încadrare a locurilor
de muncã în condiþii deosebite.

Din punct de vedere financiar,
relaþia angajator privat - ITM
Sibiu constã în urmãtoa-
rele:plata obligaþiilor referitoare
la comision 0,75% sau 0,25%;
plata unor taxe (SSM) pentru :
participãri la determinãri de
noxe (40 lei/ora); eliberare
autorizaþie de deþinere a
materialelor explozive (300-
360lei); acordare vizã anualã a
autorizaþiei de deþinere materii

explozive (400 lei); acordare
vizã anualã a autorizaþiei de
funcþionare a depozitelor de
materii explozive (60- 200 lei);
plata unor taxe (RM) pentru:
eliberare de certificate/ade-
verinþe (40lei/doc.); eliberare
de  copii  dupã documentele
existente în arhiva inspec-
toratului  (0,5 lei/pag.); furnizare
de date din REVISAL pentru
refacerea bazei de date a
angajatorului (50 lei/registru).

Astfel toate veniturile
aferente activitãþilor desfã-
ºurate de ITM Sibiu (comision,
taxe etc. în conformitate cu
Legea nr.130/1999 ºi  Ordinul
nr.1323/2009 ) se fac venituri la
bugetul de stat.

Re la þ ia  anga ja t  cuRelaþ ia  anga ja t  cuRelaþ ia  anga ja t  cuRelaþ ia  anga ja t  cuRelaþ ia  anga ja t  cu
c o n t r a c tc o n t r a c tc o n t r a c tc o n t r a c tc o n t r a c t
ind iv idua l  deind iv idua l  deind iv idua l  deind iv idua l  deind iv idua l  de
muncã – ITMmuncã – ITMmuncã – ITMmuncã – ITMmuncã – ITM

Din punct de vedere al evi-
denþei muncii, relaþiile Inspec-
toratului Teritorial de Muncã cu
angajaþii sunt reglementate ca
ºi în cazul relaþiilor cu anga-
jatorii de Legea nr.130/1999 ºi
Legea nr.53 / 2003 - Codul
Muncii. Aceste relaþii presupun:
angajaþii comunicã direct la
I.T.M. sau prin intermediul
angajatorului  modificãrile

importante apãrute în starea sa
civilã; la absolvirea unor
cursuri angajaþii depun la I.T.M.
acte doveditoare pe baza cãrora
se fac menþiunile în carnetul de
muncã; angajaþii ale cãror
carnete de muncã sunt pãstrate
la I.T.M. au posibilitatea de a
împrumuta carnetul de muncã,
menþionându-se data împru-
mutului într-un registru special,
iar la încetarea raporturilor de
muncã se prezintã la I.T.M.
pentru a intra în posesia
carnetului de muncã; primesc
consultanþã de specialitate; la
cererea acestora se elibereazã
adeverinþe de vechime în
muncã sau de vechime în
profesie ºi diferite copii dupã
actele depuse la dosar.

Din punct de vedere al
controlului din domeniul rela-
þiilor de muncã ºi al securitãþii
ºi sãnãtãþii în muncã se depun
la ITM Sibiu: Declaraþiile luate
de la salariaþi; Solicitare din
partea salariaþilor de informaþii
legislative ºi lãmuriri.

Din punct de vedere finan-
ciar, relaþia angajat privat - ITM
Sibiu constã în plata unor taxe
(RM) pentru: eliberarea de
certificate cu informaþii extrase
din baza de date  (10 lei/
salariat); eliberarea   de   copii
dupã  documentele  existente  în
arhiva inspectoratului (0,5 lei/
pag.).

pãstreazã carnetul de muncã
sã–l depunã la casa judeþeanã
de pensii pentru efectuarea
activitãþii de preluare a datelor
din carnetul de muncã.

Potrivit  art.  296 din Codul
Muncii, vechimea în muncã
stabilitã pânã la data de 31
decembrie 2010 se probeazã
cu carnetul de muncã. Dupã
abrogarea Decretului nr.92/
1976, vechimea în muncã
pentru persoanele care nu
posedã carnet de muncã, se
mai poate reconstitui numai de
cãtre Instanþa de Judecatã. În
perioada 1.01.2011 - 30.06.2011
carnetele de muncã vor fi
înmânate, eºalonat titularilor, de
cãtre angajatori, pe bazã de
proces verbal individual de
predare - primire.

PestePeste 
100.000 de 
vizitatori la 
“Brukenthal”

36.470 de carnete de munc36.470 de carnete de muncă
abandonate abandonate în juden judeţ

Peste 
100.000 de 
vizitatori la 
“Brukenthal”

RelaRelaţia angajator - ITMia angajator - ITM
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Autoritãþile locale ºiAutoritãþile locale ºiAutoritãþile locale ºiAutoritãþile locale ºiAutoritãþile locale ºi
deputatul de Sibiu,deputatul de Sibiu,deputatul de Sibiu,deputatul de Sibiu,deputatul de Sibiu,
Raluca Turcan, în urmaRaluca Turcan, în urmaRaluca Turcan, în urmaRaluca Turcan, în urmaRaluca Turcan, în urma
demersurilor realizate,demersurilor realizate,demersurilor realizate,demersurilor realizate,demersurilor realizate,
au reuºit sã atragã noiau reuºit sã atragã noiau reuºit sã atragã noiau reuºit sã atragã noiau reuºit sã atragã noi
surse de finanþaresurse de finanþaresurse de finanþaresurse de finanþaresurse de finanþare
pentru finalizareapentru finalizareapentru finalizareapentru finalizareapentru finalizarea
lucrãrilor la Bisericalucrãrilor la Bisericalucrãrilor la Bisericalucrãrilor la Bisericalucrãrilor la Biserica
Ortodoxã Sadu II, cuOrtodoxã Sadu II, cuOrtodoxã Sadu II, cuOrtodoxã Sadu II, cuOrtodoxã Sadu II, cu
hramul Sfânta Treime.hramul Sfânta Treime.hramul Sfânta Treime.hramul Sfânta Treime.hramul Sfânta Treime.
Ecourile s-au auzit pânãEcourile s-au auzit pânãEcourile s-au auzit pânãEcourile s-au auzit pânãEcourile s-au auzit pânã
la Guvern, astfel cã înla Guvern, astfel cã înla Guvern, astfel cã înla Guvern, astfel cã înla Guvern, astfel cã în
urma adoptãrii Hotãrâriiurma adoptãrii Hotãrâriiurma adoptãrii Hotãrâriiurma adoptãrii Hotãrâriiurma adoptãrii Hotãrârii
de Guvern nr 417de Guvern nr 417de Guvern nr 417de Guvern nr 417de Guvern nr 417
comuna Sadu a pimitcomuna Sadu a pimitcomuna Sadu a pimitcomuna Sadu a pimitcomuna Sadu a pimit
pentru bisericã suma depentru bisericã suma depentru bisericã suma depentru bisericã suma depentru bisericã suma de
35.000 de lei. Fondurile35.000 de lei. Fondurile35.000 de lei. Fondurile35.000 de lei. Fondurile35.000 de lei. Fondurile
atrase de la Guvern voratrase de la Guvern voratrase de la Guvern voratrase de la Guvern voratrase de la Guvern vor
fi folosite pentru lucrãrifi folosite pentru lucrãrifi folosite pentru lucrãrifi folosite pentru lucrãrifi folosite pentru lucrãri
de realizde realizde realizde realizde realizare a picturiiare a picturiiare a picturiiare a picturiiare a picturii
interioare a bisericii.interioare a bisericii.interioare a bisericii.interioare a bisericii.interioare a bisericii.
Odatã cu alocareaOdatã cu alocareaOdatã cu alocareaOdatã cu alocareaOdatã cu alocarea
acestor fonduri, lucrãrileacestor fonduri, lucrãrileacestor fonduri, lucrãrileacestor fonduri, lucrãrileacestor fonduri, lucrãrile
la noua bisericã sela noua bisericã sela noua bisericã sela noua bisericã sela noua bisericã se
apropie de final.apropie de final.apropie de final.apropie de final.apropie de final.

Bani pentru continuareaBani pentru continuarea
lucrlucrărilor la Biserica Ortodoxrilor la Biserica Ortodoxă
Sadu IISadu II

Din motive de necesitateDin motive de necesitateDin motive de necesitateDin motive de necesitateDin motive de necesitate
Pr imãr ia a amenajat  înPr imãr ia a amenajat  înPr imãr ia a amenajat  înPr imãr ia a amenajat  înPr imãr ia a amenajat  în
cadru l  c lãdi r i i  Cãminulu icadru l  c lãd i r i i  Cãminulu icadru l  c lãd i r i i  Cãminulu icadru l  c lãd i r i i  Cãminulu icadru l  c lãd i r i i  Cãminulu i
cu l tura l  la  eta j ,  o  sa lãcul tura l  la  eta j ,  o  sa lãcul tura l  la  eta j ,  o  sa lãcul tura l  la  eta j ,  o  sa lãcul tura l  la  eta j ,  o  sa lã
pentru organizarea eveni-pentru organizarea eveni-pentru organizarea eveni-pentru organizarea eveni-pentru organizarea eveni-
mente lor  de mai  micãmentelor  de mai  micãmentelor  de mai  micãmentelor  de mai  micãmentelor  de mai  micã
amploare.  Lucrarea aamploare.  Lucrarea aamploare.  Lucrarea aamploare.  Lucrarea aamploare.  Lucrarea a
i lmpl icat  o ser ioasã lui lmpl icat  o ser ioasã lui lmpl icat  o ser ioasã lui lmpl icat  o ser ioasã lui lmpl icat  o ser ioasã lu -----

Un nou spaUn nou spaţiu amenajat deiu amenajat de
PrimPrimărie în vederea organizrie în vederea organizăriirii
evenimentelor mai micievenimentelor mai mici

crare de consol idare acrare de consol idare acrare de consol idare acrare de consol idare acrare de consol idare a
st ructur i i  de rez is tenþã º is t ructur i i  de rez is tenþã º is t ructur i i  de rez is tenþã º is t ructur i i  de rez is tenþã º is t ructur i i  de rez is tenþã º i
demolarea z idur i lor  caredemolarea z idur i lor  caredemolarea z idur i lor  caredemolarea z idur i lor  caredemolarea z idur i lor  care
del imi tau spaþ i i le .  Saladel imi tau spaþ i i le .  Saladel imi tau spaþ i i le .  Saladel imi tau spaþ i i le .  Saladel imi tau spaþ i i le .  Sala
fest ivã are o suprafaþãfest ivã are o suprafaþãfest ivã are o suprafaþãfest ivã are o suprafaþãfest ivã are o suprafaþã
desfãºuratã de 170 mp ladesfãºuratã de 170 mp ladesfãºuratã de 170 mp ladesfãºuratã de 170 mp ladesfãºuratã de 170 mp la
care se adaugã bucãtãr iacare se adaugã bucãtãr iacare se adaugã bucãtãr iacare se adaugã bucãtãr iacare se adaugã bucãtãr ia
º i  º i  º i  º i  º i  salasalasalasalasala de ref r igerare de ref r igerare de ref r igerare de ref r igerare de ref r igerare

pentru a l imente;  capapentru a l imente;  capapentru a l imente;  capapentru a l imente;  capapentru a l imente;  capa-----
c i ta tea maximã a sãl i i  înc i ta tea maximã a sãl i i  înc i ta tea maximã a sãl i i  înc i ta tea maximã a sãl i i  înc i ta tea maximã a sãl i i  în
vederea organizãr i i  evevederea organizãr i i  evevederea organizãr i i  evevederea organizãr i i  evevederea organizãr i i  eve-----
nininininimentelor este de 140 dementelor este de 140 dementelor este de 140 dementelor este de 140 dementelor este de 140 de
locur i  pe scaune cu unlocur i  pe scaune cu unlocur i  pe scaune cu unlocur i  pe scaune cu unlocur i  pe scaune cu un
grad r idicat de confort .Degrad r idicat de confort .Degrad r idicat de confort .Degrad r idicat de confort .Degrad r idicat de confort .De
asemenea,  are toateasemenea,  are toateasemenea,  are toateasemenea,  are toateasemenea,  are toate
dotdotdotdotdotãããããr i le  f i ind în  acest  fe lr i le  f i ind în  acest  fe lr i le  f i ind în  acest  fe lr i le  f i ind în  acest  fe lr i le  f i ind în  acest  fe l

to ta l  independentã detota l  independentã detota l  independentã detota l  independentã detota l  independentã de
sala mare,  lucru ce facesala mare,  lucru ce facesala mare,  lucru ce facesala mare,  lucru ce facesala mare,  lucru ce face
popopopoposib i ls ib i ls ib i ls ib i ls ib i l ããããã organizare organizare organizare organizare organizareaaaaa a a a a a
douã evenimente îndouã evenimente îndouã evenimente îndouã evenimente îndouã evenimente în
aceeaºi  per ioadã.aceeaºi  per ioadã.aceeaºi  per ioadã.aceeaºi  per ioadã.aceeaºi  per ioadã.

„Consider investiþia strict„Consider investiþia strict„Consider investiþia strict„Consider investiþia strict„Consider investiþia strict
necesarã ºi totodatã foartenecesarã ºi totodatã foartenecesarã ºi totodatã foartenecesarã ºi totodatã foartenecesarã ºi totodatã foarte
utilã pentru comunitate,utilã pentru comunitate,utilã pentru comunitate,utilã pentru comunitate,utilã pentru comunitate,

solicitãrile pentru organiza-solicitãrile pentru organiza-solicitãrile pentru organiza-solicitãrile pentru organiza-solicitãrile pentru organiza-
rea de evenimente în salarea de evenimente în salarea de evenimente în salarea de evenimente în salarea de evenimente în sala
mare a cãminului depãºmare a cãminului depãºmare a cãminului depãºmare a cãminului depãºmare a cãminului depãºeaeaeaeaea
cu mult posibilitãþile nostrecu mult posibilitãþile nostrecu mult posibilitãþile nostrecu mult posibilitãþile nostrecu mult posibilitãþile nostre
ºi am consideºi am consideºi am consideºi am consideºi am considerat  oprat  oprat  oprat  oprat  opooooortunãr tunãr tunãr tunãr tunã
real irea l irea l irea l irea l i zarea acestu i  ob ieczarea acestu i  ob ieczarea acestu i  ob ieczarea acestu i  ob ieczarea acestu i  ob iec-----
t ivt ivt ivt ivt iv.  Este real izat  la  un.  Este real izat  la  un.  Este real izat  la  un.  Este real izat  la  un.  Este real izat  la  un
grad de cal i ta te majorgrad de cal i ta te majorgrad de cal i ta te majorgrad de cal i ta te majorgrad de cal i ta te major,,,,,

as ias ias ias ias igurând º i  un confor tgurând º i  un confor tgurând º i  un confor tgurând º i  un confor tgurând º i  un confor t
necesar par tnecesar par tnecesar par tnecesar par tnecesar par t iiiiic ipanþ i lorc ipanþ i lorc ipanþ i lorc ipanþ i lorc ipanþ i lor.....
Sala va f i  fo los i tã  º i  înSala va f i  fo los i tã  º i  înSala va f i  fo los i tã  º i  înSala va f i  fo los i tã  º i  înSala va f i  fo los i tã  º i  în
vederea organizãr i i  devederea organizãr i i  devederea organizãr i i  devederea organizãr i i  devederea organizãr i i  de
confer inþe º i  seminar i i  laconfer inþe º i  seminar i i  laconfer inþe º i  seminar i i  laconfer inþe º i  seminar i i  laconfer inþe º i  seminar i i  la
cerere sau chiar  spectacerere sau chiar  spectacerere sau chiar  spectacerere sau chiar  spectacerere sau chiar  specta -----
cole mai mici.”cole mai mici.”cole mai mici.”cole mai mici.”cole mai mici.”

Pr imarPr imarPr imarPr imarPr imar,,,,,  V V V V Valent inalent inalent inalent inalent in      IvanIvanIvanIvanIvan
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O alternativã viabilã ºi
eficientã în valorificarea
pãºunilor ºi pajiºtilor degra-
date, a tulpinilor de porumb, a
rezidurilor vegetale, o
reprezintã creºterea bivolului.
Cu siguranþã, taurinele
întrunesc calitãþi superioare
bubalinelor, însã în toate
cazurile, avantajele trebuie
filtrate prin prisma eficienþei
tehnico-economice, raportate la
particularitãþile biologice ºi de
adaptabilitate la diversele
condiþii de creºtere ºi
exploatare. În unele zone
bubalinele s-au dovedit mai
economice ºi de neînlocuit.

Importanþa economicã a
bubalinelor a cunoscut trans-
formãri în funcþie de zonã ºi
perioada istoricã, credinþã ºi
ritualuri, animal de muncã,
lapte, carne ºi piei. În vederea
exploatãrii acestui animal, este
necesar cunoaºterea compor-
tamentului în vederea asigurãrii
condiþiilor optime de exploatare
ºi întreþinere, pentru a beneficia
de producþii maxime.

Bivolul este un animal rustic,
longeviv ( c.c.a. 30 ani),
caracterizat prin blândeþe,
afinitate ºi ataºament deosebit
faþã de om. Cine a crescut bivol
renunþã foarte greu la aceastã
specie, bivolul este numit
adesea „ Câinele lumii bovine”,
sau “ Tractorul omului sãrac”.
Coeficientul de inteligenþã este
dublu faþã de taurine. O cireadã
de bivoli este gata oricând sã
înfrunte un urs pe când o vacã
ar spune “ Sunt moartã ! “.

Nu se ºtie cu exactitate când
a avut loc domesticirea bivo-
lului, s-au gãsit sigilii în Valea
Indusului ºi în Mesopotamia, în
mileniul al III-lea î.e.n. În
Europa bivolul pãtrunde odatã
cu expediþiile lui Alexandru
Macedon, spre estul îndepãrtat.
În þara noastrã au pãtruns în

secolul al V- lea e.n. prin nord-
est, odatã cu migraþia hunilor
sau avarilor, respectiv prin sud
prin Bulgaria.

Originea bivolului actual
provine cu certitudine din
bivolui indian Arni. În prezent
se disting douã tipuri de
bubaline: tipul de baltã ºi tipul
de râu sau apã curgãtoare.

P a r t i c u l a r i t ã þ i l eP a r t i c u l a r i t ã þ i l eP a r t i c u l a r i t ã þ i l eP a r t i c u l a r i t ã þ i l eP a r t i c u l a r i t ã þ i l e
z o o e c o n o m i c ez o o e c o n o m i c ez o o e c o n o m i c ez o o e c o n o m i c ez o o e c o n o m i c e
a le  b ivo lu lu i :a le  b ivo lu lu i :a le  b ivo lu lu i :a le  b ivo lu lu i :a le  b ivo lu lu i :
1. atinge maturitatea deplinã

în jurul vârstei de 6(ºase) ani
cu o greutate de 250- 600 kg la
femele ºi 450-800 kg la

masculi;
2. este un animal rustic, puþin

pretenþios la condiþiile de
întreþinere ºi exploatare,
valorificã foarte bine nutreþurile
grosiere;

3. vârsta de reproducþie este
de c.c.a. 30 luni, cu durata
gestaþiei de 310-315 zile (10
luni ºi jumãtate); malacii(viþeii)
au o greutate la fãtare de 25-30
kg;

4. ciclul sexual este de 21
zile, durata lactaþiei de 7- 8 luni,
cu limite de variaþie foarte mari
( 180-400 zile);

5. producþie medie de 800-
1200 litrii lapte pe lactaþie; în

condiþii foarte bune de
întreþinere ºi furajare, poate
ajunge la 1600-2000 litrii de
lapte;

6. laptele conþine 17-19 %
substanþã uscatã din care:
grãsime 7,5 - 8,5 %, proteine 4-
4,5 %, lactozã 4-5 % ºi 0,8 %
sãruri minerale. Laptele de
bivoliþã, datoritã faptului cã este
de 2 ori mai bogat în gãsime,
este preferat pentru preparate
lactate, deoarece gustul ºi
textura lor sunt superioare
celor de vacã. Caºcavalul de
bivoliþã este o brânzã tare, cu
structurã fibroasã, asemã-
nãtoare sortimentului italian

Mozzarella autentic, calitate
datoratã ºi biodiversitãþii florei
spontane, de care se bucurã ºi
judeþul Sibiu.

7. producþia de carne este
asemãnãtoare cu cea de
taurine, cu fibrã groasã de
culoare roºie, mai puþin
fragedã, dar suculentã, seul
este de culoare albã, iar ficatul
de malac este foarte apreciat,
având calitãþi gustative
apropriate cu cel de gâscã.
Carnea de malac are un gust
dulceag;

8. sporul mediu zilnic este de
500-700 g/zi, cu un randament
la tãiere de 50-53%. În funcþie

de tipul ºi nivelul de hrãnire,
sporul zilnic poate ajunge la
900-1000g, în sistem semi-
intensiv, cu adaus de con-
centrate.

Datoritã calitãþilor sus-
menþionate, se recomandã re-
venirea la creºterea trdiþionalã
ºi în judeþul Sibiu, a buba-
linelor. Bivolul “ Un prieten al
omului”, inteligent, puternic,
devotat ºi docil, rezistent la
condiþiile de mediu, dar
influenþat de tehnica de creºtere
ºi de tratamentul la care este
supus.

Ing. Delia ConstantinIng. Delia ConstantinIng. Delia ConstantinIng. Delia ConstantinIng. Delia Constantin
Camera Camera Camera Camera Camera Agricolã SaduAgricolã SaduAgricolã SaduAgricolã SaduAgricolã Sadu

Se acordã sprijin financiar în
totalitate nerambursabil, prin
mãsura 141 „Sprijinirea fermelor
agricole de semi – subzistenþã”,
având ca scop dezvoltarea
exploataþiilor agricole care
produc în principal produse
agricole vegetale ºi animale
(materie primã) pentru consum
uman ºi hrana animalelor.

Beneficiarii eligibili pentru
sprijinul nerambursabil acordat
prin Mãsura 141 sunt persoanele
fizice în vârstã de pânã la 62 de

1- organizeazã cursuri de calificare pentru adulþi, în1- organizeazã cursuri de calificare pentru adulþi, în1- organizeazã cursuri de calificare pentru adulþi, în1- organizeazã cursuri de calificare pentru adulþi, în1- organizeazã cursuri de calificare pentru adulþi, în
meseriile agricole;meseriile agricole;meseriile agricole;meseriile agricole;meseriile agricole;

2- acordã asistenþã tehnicã de specialitate;2- acordã asistenþã tehnicã de specialitate;2- acordã asistenþã tehnicã de specialitate;2- acordã asistenþã tehnicã de specialitate;2- acordã asistenþã tehnicã de specialitate;
3- întocmeºte proiecte pentru accesarea fondurilor3- întocmeºte proiecte pentru accesarea fondurilor3- întocmeºte proiecte pentru accesarea fondurilor3- întocmeºte proiecte pentru accesarea fondurilor3- întocmeºte proiecte pentru accesarea fondurilor

nerambursabile destinate producãtorilor agricoli;nerambursabile destinate producãtorilor agricoli;nerambursabile destinate producãtorilor agricoli;nerambursabile destinate producãtorilor agricoli;nerambursabile destinate producãtorilor agricoli;
4- întocmeºte documentaþii pentru credite bancare;4- întocmeºte documentaþii pentru credite bancare;4- întocmeºte documentaþii pentru credite bancare;4- întocmeºte documentaþii pentru credite bancare;4- întocmeºte documentaþii pentru credite bancare;
5- împreunã cu Camera 5- împreunã cu Camera 5- împreunã cu Camera 5- împreunã cu Camera 5- împreunã cu Camera Agricolã a Judeþului SibiuAgricolã a Judeþului SibiuAgricolã a Judeþului SibiuAgricolã a Judeþului SibiuAgricolã a Judeþului Sibiu

poate organiza loturi demonstrative pentrupoate organiza loturi demonstrative pentrupoate organiza loturi demonstrative pentrupoate organiza loturi demonstrative pentrupoate organiza loturi demonstrative pentru
transpunerea în practicã a rezultatelor cercetãrii;transpunerea în practicã a rezultatelor cercetãrii;transpunerea în practicã a rezultatelor cercetãrii;transpunerea în practicã a rezultatelor cercetãrii;transpunerea în practicã a rezultatelor cercetãrii;

6- promoveazã ºi susþine formele asociative în6- promoveazã ºi susþine formele asociative în6- promoveazã ºi susþine formele asociative în6- promoveazã ºi susþine formele asociative în6- promoveazã ºi susþine formele asociative în
agr icu l tu rã ;agr icu l tu rã ;agr icu l tu rã ;agr icu l tu rã ;agr icu l tu rã ;

7- organizeazã seminarii, mese rotunde, simpozioane7- organizeazã seminarii, mese rotunde, simpozioane7- organizeazã seminarii, mese rotunde, simpozioane7- organizeazã seminarii, mese rotunde, simpozioane7- organizeazã seminarii, mese rotunde, simpozioane
pe teme agricole;pe teme agricole;pe teme agricole;pe teme agricole;pe teme agricole;

8- editeazã, multiplicã ºi difuzeazã materiale8- editeazã, multiplicã ºi difuzeazã materiale8- editeazã, multiplicã ºi difuzeazã materiale8- editeazã, multiplicã ºi difuzeazã materiale8- editeazã, multiplicã ºi difuzeazã materiale
informative cu caracter agricol ºi juridic;informative cu caracter agricol ºi juridic;informative cu caracter agricol ºi juridic;informative cu caracter agricol ºi juridic;informative cu caracter agricol ºi juridic;

9- organizeazã vizite ºi schimburi de experienþã între9- organizeazã vizite ºi schimburi de experienþã între9- organizeazã vizite ºi schimburi de experienþã între9- organizeazã vizite ºi schimburi de experienþã între9- organizeazã vizite ºi schimburi de experienþã între
fermier i ;fermier i ;fermier i ;fermier i ;fermier i ;

10- organizeazã demonstraþii practice(reglaje la maºini10- organizeazã demonstraþii practice(reglaje la maºini10- organizeazã demonstraþii practice(reglaje la maºini10- organizeazã demonstraþii practice(reglaje la maºini10- organizeazã demonstraþii practice(reglaje la maºini
agricole, tãieri pomi)agricole, tãieri pomi)agricole, tãieri pomi)agricole, tãieri pomi)agricole, tãieri pomi)

Specialist consultant: ing. Delia ConstantinSpecialist consultant: ing. Delia ConstantinSpecialist consultant: ing. Delia ConstantinSpecialist consultant: ing. Delia ConstantinSpecialist consultant: ing. Delia Constantin
                                                                           TTTTTel: 0741017048; 0269/568.1el: 0741017048; 0269/568.1el: 0741017048; 0269/568.1el: 0741017048; 0269/568.1el: 0741017048; 0269/568.11919191919

Camera Agricolã a
comunei SADU

Sprijin nerambursabil
acordat fermelor de semi-
subzistenþã

ani (neîmpliniþi la data depunerii
Cererii de finanþare), care
desfãºoarã activitãþi economice,
în principal activitãþi agricole ºi
a cãror exploataþie agricolã:

1. are o dimensiune
economicã cuprinsã între 2 si 8
UDE;

2. este situatã pe teritoriul
þãrii;

3. este înregistratã în
Registrul fermelor/Registrul
agricol;

4. comercializeazã o parte din

producþia agricolã obþinutã.
La stabilirea dimensiunii

economice a unei exploataþii
agricole – UDE - se ia în calcul
întreaga bazã de producþie
(structura culturilor, structura
producþiei zootehnice, pe
categorii, în conformitate cu
tabelul privind calculul
dimensiunii exploataþiei).

Prin Mãsura 141 se acordã
sprijin public nerambursabil de
1.500 de Euro/an/fermã de semi
– subzistenþã. Sprijinul se

acordã pentru o perioadã de
cinci ani, unui singur membru al
familiei, pentru aceeaºi
exploataþie agricolã.

ATENÞIE! Fãrãmiþarea
exploataþiilor agricole, în scopul
creãrii în mod artificial de
condiþii pentru a obþine un
avantaj ºi de a primi sprijin prin
aceastã mãsurã contravine
obiectivelor FEADR.

Ing. Delia ConstantinIng. Delia ConstantinIng. Delia ConstantinIng. Delia ConstantinIng. Delia Constantin
Camera Camera Camera Camera Camera Agricolã SaduAgricolã SaduAgricolã SaduAgricolã SaduAgricolã Sadu

BIVOLUL – un prieten uitat !BIVOLUL – un prieten uitat !
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 În baza acestui act normativ
suinele, ovinele ºi caprinele
existente pe teritoriul României
sunt supuse în mod obligatoriu
procesului integrat de
identificare ºi înregistrare a
animalelor, prin realizarea
urmãtoarelor elemente:

1. aplicarea crotaliilor auricu-
lare ºi/sau a mãrcilor, precum
ºi a mijloacelor electronice în
exploataþia în care se nasc;

2. înregistrarea suinelor,
ovinelor ºi caprinelor, precum
ºi înregistrarea miºcãrilor ºi
evenimentelor intervenite cu
privire la aceste animale ºi
corectarea erorilor pentru
animalele identificate ºi
înregistrate;

3. actualizarea bazei naþio-
nale de date informatice;

4. întocmirea registrelor pen-
tru suinele, ovinele ºi caprinele
identificate ºi înregistrarea
exploataþiilor în conformitate cu
condiþiile legii.;

Implementarea prezentelor
norme obligã ca proprietarii de
ovine ºi caprine sã respecte
urmãtoarele

1.toate ovinele ºi caprinele
se identificã în mod obligatoriu
odatã cu miºcarea lor din
exploataþia în care s-au nãscut
sau, cel mai târziu, la împlinirea
vârstei de 9 luni.;

2. ovinele ºi caprinele nãs-
cute anterior datei se 1 ianuarie

Guvernul României a emis Ordonanþa de urgenþã nr. 23/2010
publicatã în MOF nr. 201 - 30/03/2010 privind identificarea ºi
înregistrarea suinelor, ovinelor ºi caprinelor, precum ºi pentru
modificarea ºi completarea unor acte normative

2010 se identificã cu douã
crotalii auriculare simple având
imprimat acelaºi cod unic de
identificare a animalului.;

3.prin excepþie, ovinele ºi ca-
prinele se pot identifica doar cu
o crotalie auricularã simplã
av\nd destinaþia sacrificãrii pe
teritoriul României, înainte de
împlinirea vârstei de 12 luni;

4. ovinele ºi caprinele nãs-
cute în cursul anului 2010, care
au fost identificate iniþial cu o
crotalie auricularã simplã, vor
fi identificate ºi cu o crotalie
auricularã electronicã ce
conþine acelaºi cod unic de
identificare a animalului, dacã:

- fac obiectul miºcãrii pe
teritoriul României între
exploataþii de creºtere ºi
reproducþie;

- fac obiectul comerþului
intracomunitar ori al exportului;

- sunt identificate cu o
crotalie auricularã simplã, dar
au împlinit vârsta de 12 luni;

Medicului veterinar de liberã
practicã împuternicit pentru
localitatea în care se gãsesc
exploataþiile informeazã, în
scris, pânã la data de 31 mai
2010, proprietarii exploataþiilor
nonprofesionale de suine, ovine
ºi caprine cu privire la obligaþia
sã transmitã, în scris, pânã la
data de 30 iunie 2010, datele
despre efectivele de suine,
ovine ºi caprine existente în

exploataþii la data declarãrii
acestora.

Pentru animalele înregistrate
în baza naþionalã de date infor-
matice ca existente în exploa-
taþie, dar care în realitate nu se
mai aflã în exploataþie, pro-
prietarul animalelor va declara,
în scris, medicului veterinar de
liberã practicã împuternicit,
pentru fiecare animal, cauza
dispariþiei din exploataþie: vân-
zare/cumpãrare fãrã documente
sanitar-veterinare, moarte, sa-
crificare pentru consum propriu
sau alte situaþii deosebite.

Dupã colectarea informaþiilor
solicitate medicul veterinar de
liberã practicã împuternicit este
obligat sã actualizeze datele
din baza naþionalã de date
informatice pânã la data de 30
septembrie 2010.

Proprietarii de exploataþii
comerciale precum ºi pro-
prietarii exploataþiilor nonpro-
fesionale de ovine ºi caprine
sunt responsabili de actuali-
zarea ºi corectitudinea datelor
din baza naþionalã de date
informatice pentru respectivele
exploataþii.

Dupã expirarea termenului
menþionate,  proprietarii de
suine, ovine ºi caprine sunt
obligaþi sã notifice permanent,
în termenul prevãzut de
normele sanitar-veterinare,
medicului veterinar de liberã

practicã împuternicit pentru
localitatea în care se gãsesc
exploataþiile, informaþiile refe-
ritoare la miºcãrile ºi eveni-
mentele intervenite cu privire la
animalele din exploataþia
proprie.

 Medicii veterinari de liberã
practicã împuterniciþi sunt
responsabi l i  de corect i -
tudinea ºi actualizarea per-
manentã a datelor din baza
naþionalã de date informatice
cu pr iv i re la animalele
identificate ºi înregistrate de

cãtre aceºtia.
Es te  in te rz isãEs te  in te rz isãEs te  in te rz isãEs te  in te rz isãEs te  in te rz isã
1. acordarea de premii, de

ajutoare de stat ori de
despãgubiri, în condiþiile legii,
pentru suinele, ovinele,
caprinele neidentificate ºi
neînregistrate potrivit preve-
derilor prezentei ordonanþe de
urgenþã.

2. circulaþia pe teritoriul
României a suinelor, ovinelor ºi
caprinelor neidentificate în
sensul prezentei ordonanþe de

urgenþã ºi/sau fãrã a fi însoþite
de documentele prevãzute de
normele sanitar-veterinare.

Refuzul prezentãrii anima-
lelor pentru identificarea lor,
precum ºi înregistrarea miºcã-
rilor ºi a evenimentelor inter-
venite în exploataþie în afara
termenelor stabilite se
sancþioneazã,  cu amendã de la
1.000 lei la 2.000 lei;

DrDrDrDrDr. Penþea Ioan  -. Penþea Ioan  -. Penþea Ioan  -. Penþea Ioan  -. Penþea Ioan  -
Compartiment ComunicareCompartiment ComunicareCompartiment ComunicareCompartiment ComunicareCompartiment Comunicare

din DSVSA Sibiudin DSVSA Sibiudin DSVSA Sibiudin DSVSA Sibiudin DSVSA Sibiu

Pregãtirea animalelor în
vederea perioadei de pãºunat
trebuie sã înceapã cu douã
sãptãmâni înainte de trecerea
la furajarea exclusivã cu masã
verde de pe pajiºtile naturale,
a bovinelor ºi ovinelor.

 În judeþul Sibiu beneficiazã
de acest sistem de furajare
circa 27.000 capete de bovine

Pregãtirea animalelor pentru pãºunat

ºi 520.000 capete de ovine ºi
caprine, proprietatea fermelor
profesionale sau crescãtorilor
individuali.

     Pentru ca pãºunatul sã se
desfãºoare în bune condiþii ºi
sã se obþinã rezultatele scon-
tate este necesar ca atât
suprafeþele de pajiºti naturale
cât ºi animalele sa fie pregãtite

pentru a face faþã noilor condiþii
de întreþinere

     Pregãtirea pãºunilor în
vederea prevenirii contaminãrii
sau infestãrii animalelor cu
germeni infecþioºi sau paraziþi
constã în :

1. înlãturarea cioturilor,
pietrelor, resturile de origine
vegetalã ºi animalã ce pot

conþine o serie de
microorganisme, ouã ºi larve
de paraziþi

2. distrugerea muºuroaielor
ºi nivelarea terenul manual sau
mecanic.

3. scurgerea apei acumulate
pe suprafeþele declive de pe
pãºuni,

4. tratamentul biotopilor
stabiliþi în zonele cu acumulãri
de apã stãtutã

5. adãparea animalelor la
pãºune, prin amenajarea
adãpãtorilor la sursele de apã
existente ºi întreþinerea per-
manentã a acestora

6. amenajarea taberelor de
varã ºi a stânilor cu toate
utilitãþile (adãposturi, ºo-
proane,umbrare, platforme
betonate, þarcuri, punct farma-
ceutic ºi de însãmânþãri
artificiale, lãptãrii, camere
pentru personalul de serviciu)
în cazul speciei bovine ºi a
ovinelor

P r e g ã t i r e aP r e g ã t i r e aP r e g ã t i r e aP r e g ã t i r e aP r e g ã t i r e a
an ima le lo r  cons tãan ima le lo r  cons tãan ima le lo r  cons tãan ima le lo r  cons tãan ima le lo r  cons tã
în :în :în :în :în :
1. efectuarea unui riguros

examen sanitar-veterinar, la

întreg efectivul de bovine ºi
ovine care vor popula pãºunile

2. eliminarea animalelor cu
afecþiuni infecþioase sau
parazitare, izolarea ºi tratarea
lor

3. examinarea ongloanele ºi
a copitelor, tãindu-se sau
îndrepãrtându-se cornul
suplimentar, unde este cazul..

4. tãuraºii ºi armasarii care
nu au fost clasaþi pentru
reproducþie se castreazã,

5. animalele vor fi individua-
lizate prin crotaliere ºi
înregistrate în baza de date a
medicului veterinar

6. deparazitarea înternã ºi
externã a animalelor înainte cu
2 sãptãmâni de scoaterea
animalelor la pãºunat.

7. recoltãri de probe de sânge
pentru bruceloza, leucoza
bovinã ºi anemia infecþioasã a
calului

8. vaccinarea anticãrbunoasã
ºi alte acþiuni la solicitarea
crescãtorului de animale:
vaccinarea oilor ºi a caprelor
contra agalaxiei contagioase
(rãsfugul)

9. vaccinarea antirabicã ºi
deparazitarea câinilor crescuþi

la stânã.
10. amenajarea unui butoi cu

soluþie de formol pentru
colectarea organelor provenite
de la animalele moarte ºi a
subproduselor necomestibile.

Trecerea de la furajarea de
stabulaþie la cea cu masa verde
trebuie sã se facã lent, prin
creºterea treptatã în raþie a
suculentelor ºi amestecul
furajelor grosiere cu cele verzi,
pentru a preveni o serie de
tulburãri digestive (indigestii,
colici, enterite, diaree etc.)

Direcþia Sanitarã Veterinarã
ºi pentru Siguranþa Alimentelor
Sibiu, prin serviciul de
inspecþie ºi prin comparti-
mentul de protecþie ºi
bunãstsre a animalelor va
efectua controale periodice
pentru verificarea respectãrii
condiþiilor de bunãstare a
animalelor pe perioada
pãºunatului ºi va lua mãsuri în
consecinþã faþã de persoanele
care încalcã legislaþia în
domeniu.
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Medicina veterinarã, ca
profesie, a apãrut odatã cu
creºterea animalelor, în perioada
începuturilor societãþii omeneºti,
fiind aplicatã la început instinctiv,
nu a existat diferenþiere între
mãiestria vindecãrii bolilor la om
ºi animale, mai târziu aceastã
activitate se va diferenþia,

15 mai - Ziua Medicului Veterinar15 mai - Ziua Medicului Veterinar

devenind o meserie.
Prima ºcoalã veterinarã din

lume a luat fiinþã la Lyon, în 1762,
iar în þara noastrã, primele
cursuri de medicinã veterinarã au
început în cadrul a douã instituþii
medicale umane din Cluj ºi
Sibiu, apãrând mai târziu ºi în
alte zone ale þãrii.

Pe parcursul anilor ºcolile de
medicinã veterinarã s-au
dezvoltat ºi perfecþionat perma-
nent, asigurând societãþii
specialiºti de înaltã þinutã profe-
sionalã pentru acest important
domeniu în care medicul vete-
rinar, are ca obiectiv promovarea
politicilor naþionale în domeniul
sanitar veterinar, ca strategii
pentru apãrarea sãnãtãþii anima-
lelor, sãnãtate publicã, protecþia
ºi bunãstarea animalelor,
protecþia mediului ºi siguranþa
alimentelor, monitorizarea opera-
torilor din industria alimentarã ºi
protejarea oamenilor care
consumã produse alimentare de
origine animalã ºi non animalã.

A fost stabilitã aceastã data, la
Congresul Naþional de Medicinã
Veterinarã din anul 1994,
deoarece de 15 mai sunt legate
o serie de evenimente foarte
importante pentru medicina
veterinarã româneascã. Pe 15
mai 1861, printr-un decret
semnat de domnitorul Alexandru
Ioan Cuza, a început sã
funcþioneze ªcoala de Medicinã
Veterinarã, în cadrul Scolii de
Medicinã ºi Farmacii, înfiinþatã ºi
condusã de Carol Davilla. Zece
ani mai târziu, tot pe 15 mai, 14
medici veterinari au semnat o
«Declaraþiune», care a stat la
baza infiintarii Societãþii de
Medicinã Veterinarã. Aceasta a
fost desfiinþatã în 1949, pentru ca
pe 15 mai 1971 sã se reînfiinþeze,
iar ulterior sã fie denumitã
Asociaþia Medicilor Veterinari din
România.

În judeþul Sibiu din totalul de

140 de medici veterinari, un
numãr de 118 profeseazã în
sectorul de stat sau în zona
privatã, gestionând 2.727 capete
bovine în 16 ferme autorizate ºi
în 17 ferme cu programe de
modernizare, 28.726 capete
bovine în 13.434 exploataþii cu 1
- 3 bovine la gospodãriile
populaþiei, 635.575 capete ovine
la 7.936 crescãtori individuali,
36.345 capete porcine în 3 ferme
profesionale ºi 40.052 capete în
10.445 exploataþii la gospodãriile
populaþiei, 517.134 pãsãri în 8
ferme de gãini ouãtoare, 3 ferme
de pui de carne, o fermã de
prepeliþe ºi 242.232  pãsãri în
32.181 gospodãrii ale populaþiei,
precum ºi alte specii (animale de
blanã, iepuri, familii de albine,
peºti).

În sectorul alimentar sunt
supravegheate din punct de
vedere sanitar-veterinar ºi pentru
siguran’a alimentelor, 2.686 de
unitãþi din care: 4 unitãþi de
abatorizare, 72 unitãþii de proce-
sare carne 137 unitãþi de colec-
tare ºi procesare lapte, 24 depo-
zite alimentare, 1116 unitãþi de
comercializare, 619 unitãþi de
alimentaþie publicã, 67 labo-
ratoare de cofetãrie, patiserie, 631
unitãþi de procesare ºi comer-
cializare produse de origine non
animalã, precum ºi alte unitãþi cu
profil  zootehnic ºi prestatoare de
servicii în domeniu.

În aceastã zi de sãrbãtoare,
medicii veterinari din judeþul
Sibiu, au ocazia de a-ºi  evi-
denþia rezultatele activitãþii
depuse în ultimul an. Pentru a se

asigura o stare de sãnãtate ºi
bunãstare a animalelor ºi
pãsãrilor care se cresc în scop
economic în judeþul nostru, au
fost efectuate 239.634 examene
de supraveghere, prin analize de
laborator, pentru diagnosticul
bolilor transmisibile, 6.364.151
operaþiuni de vaccinãri profilac-
tice ºi peste 520.000 tratamente
antiparazitare preventive, acþiuni
care au asigurat, ca în judeþul
nostru sã nu evoluieze boli
infecto contagioase majore.

De asemenea prin efectuarea
a peste 5.200 de inspecþii ºi
controale, s-a urmãrit imple-
mentarea legislaþiei din domeniul
alimentar în unitãþi care produc,
proceseazã, depoziteazã,
transportã ºi comercializeazã
produse alimentare de origine
animalã ºi non animalã, acþiuni
care au asigurat populaþiei
produse alimentare de calitate ºi
salubre.

S-a urmãrit permanent perfec-
þionarea profesionalã prin
participarea la instruiri, spe-
cializãri, simpozioane ºi con-
ferinþe,organizate la nivel naþio-
nal ºi local, pentru ca medicul
veterinar sã se poziþioneze în
continuare ca rol de frunte în
societatea româneascã, pentru
toate domeniile în care
acþioneazã, sã prezinte un tot mai
mare interes pentru dezvoltarea
economiei naþionale, în derularea
schimburilor comerciale intraco-
munitare ºi import-export, în
protejarea mediului ºi alte
prioritãþi actuale.

În România, ca stat membru

U.E. medicii veterinari vor putea
sã-ºi valorifice în deplinã  liber-
tate, cunoºtintele ºi experienþa pe
care au dobândit-o, în condiþiile
de dotare tehnicã din ce în ce mai
bune ºi cu siguranþã  într-o
competiþie profesionalã.

În aceastã zi, mai mult decât
în alte zile, dorim sã transmitem
populaþiei judeþului, mesajul cã
suntem pregãtiþi sã acþionãm
corect prin mijloace profilactice
sau de combatere în toate ca-
zurile de apariþie a unor boli
transmisibile, pentru apãrarea
sãnãtãþii animalelor ºi sã ga-
rantãm prin analize ºi examene
de laborator salubritatea pro-
duselor de origine animalã ºi non
animalã, siguranþa alimentarã, sã
prevenim transmiterea de boli de
la animale la om, contribuind
astfel la apãrarea sãnãtãþii
publice

Serviciile veterinare din judeþul
Sibiu, au acþionat ºi vor acþiona
ºi în viitor cu competenþã ºi fer-
mitate pentru a impune respecta-
rea legii, a normelor tehnice ale
Comisiei Europene astfel încât sã
garanteze idemnitatea judeþului
faþã de bolile transmisibile, deru-
larea în condiþii corespunzãtoare
a schimburilor intracomunitare a
produselor de origine animalã,
non animalã ºi animale vii.

Pentru ca profesia noastrã sã-
ºi urmeze calea cea mai bunã
trebuie sã fim uniþi, activi,
încrezãtori în noi ºi în forþele
noastre.
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mai  1995,  o  man i fes ta re  p ro fes iona lãmai  1995 ,  o  man i fes ta re  p ro fes iona lãmai  1995 ,  o  man i fes ta re  p ro fes iona lãmai  1995 ,  o  man i fes ta re  p ro fes iona lãmai  1995 ,  o  man i fes ta re  p ro fes iona lã
emoþ ionan tã ,  cons t i tu ind  un  bun  p r i l e jemoþ ionan tã ,  cons t i tu ind  un  bun  p r i l e jemoþ ionan tã ,  cons t i tu ind  un  bun  p r i l e jemoþ ionan tã ,  cons t i tu ind  un  bun  p r i l e jemoþ ionan tã ,  cons t i tu ind  un  bun  p r i l e j
de  în tâ ln i r i ,  de  sch imbur i  de  op in i i  º ide  în tâ ln i r i ,  de  sch imbur i  de  op in i i  º ide  în tâ ln i r i ,  de  sch imbur i  de  op in i i  º ide  în tâ ln i r i ,  de  sch imbur i  de  op in i i  º ide  în tâ ln i r i ,  de  sch imbur i  de  op in i i  º i
de  so l ida r i ta te  p ro fes iona lã .de  so l ida r i ta te  p ro fes iona lã .de  so l ida r i ta te  p ro fes iona lã .de  so l ida r i ta te  p ro fes iona lã .de  so l ida r i ta te  p ro fes iona lã .


