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Bani de la Guvern pentru Tocile

14 localitéti sibiene, printre care si
Sadu au semnat, la finele sdptdmanii
trecute 20 de contracte de finantare
prin care Guvernul a alocat 31 de
milioane de lei pentru judetul Sibiu.
Banii sunt destinati proiectelor de
alimentare cu apd, canalizare si dru-
muri judetene. Contractele au fost
semnate de primarii comunitatilor
sibiene, in prezenta premierului Vic-
tor Ponta si a vicepremierului Liviu
Dragnea. “Este foarte important si
sprjinim comunitétile locale prin
alocarea acestor fonduri. Este nor-
mal ca in Romania sd nu mai existe
localitati fard apd, fard canalizare,
fara drumuri de calitate. Este un
minim de confort necesar”, a declar-

ant vicepremierul Liviu Dragnea.
Retea de apa la Tocile

Proiectul este intitulat Conductd
aductiune apd potabild si rezervor
inmagazinare apd Sadu- Tocile”
Valoarea totald a investitiei si a fi-
nantarii este 2.645.668,00 lei din
care suma finantatd prin Programul
National de Dezvoltare Locald este
de 2.554.134,00 de lei. Suma alocata
pentru anul acesta si care a constituit
contractul este de 100.000 de lei. Va-
lentin Ivan, primarul comunei Sadu,
spune ca investitia era necesard in
conditiile in care la finele proiectului
aproape 600 de gospodarii din Toc-

OSSOSO oSSR o oo
FLASH-INTERVIU CU PRIMARUL COMUNEI

Reporter: Domnule Primar Valentin Ivan a-ti aflat despre faptul ca

ansamblul Valea Sadului a participat la evenimentul in care domnul

Victor Ponta si-a lansat candidatura la alegerile prezidentiale?
Valentin Ivan: Da, am aflat. M-au sunat si pe mine colegii primari.

:
\

Pentru mine nu este ceva nou si nici nu md surprinde. Am declarat public
cd acest proiect are acum alt scop decdt cel de reprezentare a comunei
intr-un proiect public, acesta fiind si principalul motiv al sistdrii finantdrii.
Am toatd convingerea cd tinerii stiu ce fac si ce este mai bine pentru ei.
Sunt foarte inteligenti, majoritatea sunt studenti si pot decide cu multd
responsabilitate acest lucru. Eu am declarat si mentin aceastd optiune
de a continua acest proiect public. Nu am gdsit intelegere la tinerii din
ansamblu, am toatd convingerea cd timpul rezolvd si acestd problemad.
Dacd md intrebati dacd din punct de vedere al doctrinei se regdsesc la
locul potrivit, la aceastd intrebare numai ei va pot raspunde.

ile vor fi racordate la sistemul de al-
imentare cu apd al comunei. “Este o
investitie binevenita datorita faptului
cé pentru zona Tocile acolo unde am
accesat proiectul de apd eram des-
coperiti din punct de vedere finan-
ciar. Datorita faptului ci zona este in
continud dezvoltare datoria noastrd
este de a asigura utilitatiile celor care
locuiesc acolo, cat si celor care si-au

construit case de vacante”, a declarat
primarul comunei Sadu.

Discutie amicala

Contractul prin care comuna Sadu
a primit fonduri guvernamentale
a fost inménat lui Valentin Ivan de
citre premierul Victor Ponta. Ex-
trem de binedispus, Ponta a glumit

cu Ivan. “Ce picat cd ati asfaltat pro-
ba aia foarte frumoasid de la Sadu
la Rau Sadului. Noud ne plicea mai
mult atunci cand nu era asfaltata si
concuram in calitate de navigator.
Imi aduc aminte ci aceea proba a
fost prima din cariera mea automo-

¥

bilistica”, a declarat Ponta.

EDITORIAL

S-aschimbat.... schimbarea!

Directorul executiv desemnat al Societdtii Comerciale Gospoddrire Comunald Locald Sadu S.R.L.,
dl. consilier Dumitru Hanea a renuntat la functie inainte de a o ocupa prin contract.

Sunt tot mai surprins de ceea se intampld
cu rationamentul unor tineri care se pretind
o sperantd pentru viitoarea generatie. Asistam
in campania electorala din 2012 la o lectie de
moralitate expusa de dl. (ex-director execu-
tiv) consilier local, care expunea in materia-
lul scris de catre echipa de campanie, care il
insotea la acel moment: ,tinerefea nu este o
piedica sau un dezavantaj in a ocupa aceasta
functie (de primar) pentru ca si dl. primar
Ivan si-a inceput activitatea administrativa la
aceeasi varsta si, de asemenea, parintele Moi-
siu tot la o varstd frageda a inceput activitatea”

Adevarat... dar si la acel moment am
raspuns celor care m-au intrebat dacd vars-
ta este un dezavantaj si am spus “nu”. Dar
vreau sa-i aduc aminte, in mod special, dlui.
Hanea cd in primul meu mandat de consilier
local, aldturi de fostii consilieri (Hanea Dumi-
tru — medic veterinar, ing. Simtion Dumitru,
Dancédnet Dumitru, Barb Dumitru) colin-
dam terenurile agricole in vederea apararii

proprietatii private, care erau vandalizate de
catre crescatorii de oi, fapte care nici astazi
nu sunt straine oierilor; una dintre cele mai
vulnerabile zone era Dumbrava...subiect, pe
care — banuiesc - il cunoaste foarte bine. Fata
de activitatea mea de consilier local poate sa
exprime un punct de vedere oricare dintre
colegii consilieri cu care am facut echipa la
acel moment. Eram responsabil de tot ce se
intreprindea la acel moment la nivelul admi-
nistratiei...e adevarat, nu se intimplau multe
lucruri la acel moment (discutim de manda-
tul 1996 - 2000), insd nu am renuntat in nici
o situatie la nici una dintre activitatile care
mi-au fost incredintate spre solutionare sau in
care m-am angajat. Acest lucru a fost si este
foarte respectat de citre comunitate si acesta
este motivul pentru care incerc sa nu dezama-
gesc pe cei care m-au investit cu incredere.

In ceea ce-l priveste pe parintele Moisiu,
tandr absolvent de Teologie, a venit la Sadu
confruntandu-se direct cu un mare santier

lasat in lucru de vrednicul de pomenire, preot
Gheorghe Boorel, pe care l-a dus, cu onoare
si cinste, la bun sfarsit, facandu-si totodata,
cu maxim profesionalism, si datoria misio-
nara care cu har i-a fost incredintata, fara sa
renunte.

In schimb, dl. Hanea Dumitru, la prima
provocare in care s-a inscris de buna voie si
nesilit de nimeni, a dezamadgit la maxim prin
atitudinea iresponsabild, demostratd prin par-
ticiparea la concursul organizat pentru ocu-
parea functiei de director executiv al societatii
cu capital integral de stat, S.C. Gospodarire
Comunald Locald Sadu S.R.L.

Decizia domnului este surprinzatoare in
conditiile in care domnul stia foarte bine
situatia societdtii. Aceasta a fost prezentatd
chiar de mine intr-o sedintd de consiliul lo-
cal, intrucat acesta este unicul actionar al
societdtii Gospodarire Comunald. Ajuns in
situatia de a alege, domnul Hanea a preferat
sa se retragd din concursul care l-a desemnat

viitor director al societétii. Probabil e mai
usor sd primesti o indemnizatie de consilier
local decat sd te implici in problemele co-
munitaii §i sa iti doresti sd pui umarul la re-
dresarea societdtii de gospodarire comunala,
care deserveste intreaga populatie din loca-
litate. Stand si analizand, decizia domnului
Hanea de a renunta la functie nu este deloc
surprinzdtoare. Asta pentru ca de-a lungul
mandatului sdu de consilier nu a avut nici
mdcar o initiativa legislativa care sa-i vizeze
pe tinerii din comund, asa cum de altfel ar fi
fost normal.

Fac un scurt comentariu pe tema citatului
de mai sus, tineretea nu este un dezavantaj in
ocuparea unei functii administrative fie ea si
legislativa (consilier local) dacé este insofita
de caracter si daruire, asumate odatad cu ocu-
parea acestor functii.

Cumult respect, Primar Ivan Valentin
Dumitru loan
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CU CARTILEPE FATA!!

E BUN LUCRU DE STRICAT?
Nici nu s-au terminat bine lucrérile
de reparatii la drumul de exploatare
agricola “Valea Dancatd” si binevoi-
torii au luat “LA LOC COMANDAY”
Da, adevirat este ci unii dintre con-
cetdtenii nostri (nu multi la numar,
dar suficienti) au ignorat orice reguld
de bun simf §i au continuat lucrérile
de deparatii depunand iarba verde,
peste piatra agternuta si au infundat
podetele si santul uneori, crezidnd
ca face cuiva in ciudd. HALAL RES-
PECT FATA DE COMUNITATE!.

Am ficut zilele trecute o vizitd pe
cursul “Vaii Morii” in zona caselor
de pe strada Talmaciului, aproape
imi este greu sa cred si acum cum am
reusit sa ies intreg... Pe langd faptul
ca au ignorat total apelurile facute de
mine in ziar §i prin adrese, sd inla-
ture orice obstacol din cursul apei,
construit de mai demult sau mai de
acum, am avut sansa sa vad cum din
canalizare curge “marea rosie”. Mai

fratilor.... dacd as fi fost insotit de un
inspector de la Apele Roméne, mi-ar
fi fost pur si simplu rusine sa spun ca
suntem pe un curs de apd in comuna
Sadu.

La aceastd datd cand scriu aces-
te randuri, la nivelul districtului
Sadu din cadrul Ocolului Silvic se
vand lemne de foc citre populatie.
Aud tot felul de voci care exprima
fagd de
mentul padurarilor sau de felul in

nemulfumiri comporta-
care acestia gestioneaza vanzarea
lemnelor. Va spun un lucru, doi sau
trei dintre nemulfumiti si vind per-
sonal §i sd-mi spund despre indisci-
plina padurarilor si v asigur cd in te-
remenul cel mai scurt ei vor fi cei mai
mari nemultumiti. Aviz amatorilor!
La initiativa parintelui Neagoe,
zilele trecute, muncitorii de la gos-
podérire au facut o curdtenie in
cimitir. Pana aici toate bune si fru-
moase, dar lucrurile nu riman asa...
deoarece sunt tot aga de iresponsabi-

li cei sau cele care ignord nu bunul
sim{, dar lucrul bun facut §i continud
cu acelasi obicei. Ce sa le spunem?!
Dumnezeu sé-i... intelepteasca!

Constat tot mai des prezenta a tot
felul de vézatori/ negustori ambu-
lanti, cersetori care intrd din casd in
casd pentru a vinde sau cere tot felul
de obiecte si nu numai. Grija mare,
urmare acestor actiuni puteti deveni
cele mai sigure victime; vanzatorul
intrd in curte sa va ademeneasca cu
te miri ce, vede de unde ai iesit cu
banii $i din acel moment devii vic-
tima sigurd. Va recomanddm si nu
apelati la astfel de activitati, sd sem-
nalati prezenta oricdror persoane
strdine suspecte, prezente pe raza
comunei noastre si sa vd sigurafi se-
curitatea imobilelor cand lipsiti de
acasa.

Am auzit, deasemenea, un lucru
care pur si simplu m-a dat pe spate...
au adus, domne 12 (nu 13, nici 15,
nici 7 nici 20) doisprezece ursi de

la Brasov si le-au dat drumul in sat.
Doamne fereste-md, daca cineva are
asemenea informatii sigure sa vina sd
le furnizeze noud, instituiilor abili-
tate, dar daca este un zvon purtat, va
rog din suflet opriti-va cu asemenea
zvonuri... pentru ca dauneazd grav
perceptiei omului/a  cetateanului.
Avem informatii asupra stirii de in-
multire a acestor animale salbatice
care au §i un comportament ciudat,
acest fenomen este general nu este
doar pe raza comunei noastre; din
lipsa hranei din padure au coborit cétre
zonele de deal si in zonele livezilor;
am facut toate demersurile legale in
vederea limitdrii accesului catre zona
imobilelor §i vom supraveghea per-
manent acest fenomen. Avem ruga-
mintea la dvs. dacé constatati prezenta
unui animal salbatic pe terenurile sau
in preajma imobilelor dvs. si sem-
nalati in termenul cel mai scurt acest
lucru pentru a putea lua masurile le-
gale in timpul cel mai scurt.

Graficul de colectare a deseurilor

din zona Tocile este siptimanal -
Sambatd intre orele 9,00 - 13,00.
NOUL DIRECTOR EXECUTIV
AL S.C. GOSPODARIRE COMU-
NALA LOCALA ESTE:
vechiul administrator al societatii

dl. Ivan Nicolae (foto), care a fost
mandatat de catre actionarul unic
- Consiliul Local sa duca mandatul
mai departe cu caracter temporar
pana la data de 31 martie 2015.

Primar, lvan Valentin
Dumitru loan.

E BINE DE STIUT Il
EXTRAS DIN REGULAMENTUL
DE PASUNAT:

In aceasta perioadd pasunatul animalelor
este permis doar in zona fanetelor de pe deal si
munte sau in zona fanetelor arendate, care nu
se afld in vecinatatea culturilor agricole.

Proprietarii de animale care nu respectd
prevederile regulamentului vor suporta sancti-
unile prevazute de acest act normativ si ani-
malele vor fi aduse la obor.

In zona fanetelor Tocile accesul animalelor
este permis doar dupa finalizarea cositului
otavei si acest lucru va fi facut public in termen
prin PUBLICATIE. Asa cum prevede regula-
mentul au liber la pasunat animalele mari din
ciurda, iar la 7 zile cardurile de oi care au aren-
dat pe primdvard pasunatul.

De asemenea, celelate etape de pasunat vor
fi facute publice prin PUBLICATIE. Presedin-
tele comisiei agricole si de aplicare a prevede-
rilor prezentului regulament este dl. vicepri-
mar Vestemean Ionuf.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, pe podiumul judetean

In cadrul unei manifestiri restrinse, dar ofi-
ciale, Inspectoratul Judetean pentru Situatii
de Urgenta ,,Cpt. Dumitru Croitoru” al Ju-
detului Sibiu a organizat vineri,12 sept. 2014
festivitatea de premiere a Serviciilor Voluntare
pentru Situatii de Urgentd, pentru rezultatele
obtinute la concursul organizat in anul 2014.

Locul 1 Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenti al orasului Cisnddie

Locul 2 Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgentd al orasului Sdliste

Locul 3 Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgentd al comunei Sadu

Manifestarea a fost organizatd cu prilejul
Zilei Pompierului (13. sept.), fiind prezenti
membrii serviciilor voluntare situate pe po-
dium, sefii serviciilor voluntare, militari si
cadre militare din cadrul 1.S.U,, dl. Inspector
sef al 1.S.U. Sibiu, col. Cosmin Balcu, prima-
rii Horatiu Racuciu - orasul Siliste, Valentin

Ivan - comuna Sadu §i Gheorghe Huja - orasul
Cisnadie.

Premiile au fost inménate de cétre Inspec-
torul sef al I.S.U. Sibiu col. Cosmin Balcu,
care a adus cuvinte de apreciere membrilor
serviciilor voluntare premiate precum si edil-
ilor localitagilor care sprijind neconditionat
acest serviciu. Cuvinte de felicitare §i aprecieri
au adus s§i reprezentantii autoritatilor locale
care au felicitat pe toti pompierii care se jert-
fesc pentru salvarea vietilor oamenilor si a
bunurilor acestora.

»Este un prilej de mare bucurie pentru co-
munitatea pe care o reprezint si ne aflim pe
podium dupd cele 2 orase, fiind singura co-
mund din judet. Felicit pe toti membrii ser-
viciilor voluntare premiati, pe primarii lor, pe
sefii serviciilor si aduc calde cuvinte de apre-
ciere conducerii Inspectoratului pentru buna
colaborare care existd intre comuna si 1.S.U
Sibiu. De asemenea, aduc mulfumiri conduc-
erii Consiliului Judetean Sibiu pentru aprecieri

si sprijin §i ma angajez sd sustin necondition-

at acest serviciu in vederea cresterii perfor-
mantelor si mentinerii lui pe podium. Felicit,
in mod special, pe toti membrii serviciului
voluntar de la Sadu, in frunte cu seful lor dl.
Hanea Dumitru Mircea si ii asigur de respect-
ul si sprijinul meu. La multi ani, Pompieri!”, a
declarat primarul comunei Sadu, VALENTIN
IVAN.

Maria Botdrel, consilier al primarului

I

Hai la Faurecia!
\..

Doresti un loc de munca stabil?

éveti gasi la Faurecia: \

. Mediu de lucru la standarde europene
. Salariu atractiv

. Prime lunare

. Tichete de masa

. Transport gratuit

«  Asigurare de viata si de sanatate

\ gratuita

/

schimburi

Adresa: DN7 km 256+836, Talmaciu, Sibiu

Probele de lucru se dau in fiecare zi , de luni pana vineri, intre orele 8-18 la
sediul firmei. Rezultatul probei se ofera pe loc (admis/respins). Se lucreaza in 2

Pentru mai multe informatii ne puteti contacta telefonic la unul din numerele:
0732/149675, 0269/208753, sau pe e-mail (iulia.popa@faurecia.com)

/

Angajam:

. Muncitori necalificati
. Operatori coasere

. Controlori calitate

cum urmeaza:

Faurecia equips

Technical perfection, automotive passion

Sadu SRL
EVERY 1 (Hanea
SECOND Dumitru) .

MINUTA SEDINTEI EXTRAORDINARE A
CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI SADU
DESFASURATA IN DATA DE 21 AUGUST 2014

La sedinta extraordinard a Consiliului Local al comunei Sadu desfagurata in
data de 21 AUGUST 2014 au participat un numar de 11 consilieri din totalul
de 11 membri ai Consiliului Local al comunei Sadu.

In cadrul acestei sedinte s-au aprobat un numar de 2 (doua) hotarari, dupi

Hotararea Consiliului Local al comunei Sadu nr. 62/2014 privind aprobarea
continutului contractului de mandat ce urmeaza a fi incheiat intre SC
Gospodarire Comunald Locald Sadu SRL, prin Consiliul de administratie i
Directorul executiv al Societétii Comerciale Gospodarire Comunald Locald

Aceasta hotarare s-a adoptat cu 10 voturi “pentru’, “impotriva” -, “abtineri™:

Hotararea Consiliului Local al comunei Sadu nr. 63/2014 privind rectificar-
ea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Sadu pentru anul 2014.

» ca

Aceasta hotarare s-a adoptat cu 11 voturi “pentru’, “impotriva” -, “abtineri™: -.

Secretar, Delia-lulia Lotrean

M K



— =1~/ —
WWW.sadu-SIDIUTC

3

Prevenirea incendiilor |la arderea vegetatieli
uscate si pe timpul actiunilor de igienizare

Nerespectarea masurilor specifice
la efectuarea arderilor de miristi,
vegetatie uscatd si resturi vegetale are
consecinfe grave asupra comunitatii
prin pierderi de vieti omenesti, pro-
ducerea de pagube materiale si afect-
area mediului inconjurator.

In vederea realizdrii igienizarii
terenurilor prin ardere, cetateni au
obligatia de a solicita si obtine, de la
autoritafile competente, urmétoarele
documente:

- Accept de la Agentia pentru Pro-
tectia Mediului

- Permis de lucru cu focul de la
primadrie.

- Adresa prin care a fost informata
primdria pe raza cdreia se afla situat
terenul.

Obtinerea permisului de lucru cu
focul se face dupd ce proprietarul
terenului a primit Acceptul de la
Agentia pentru Protectia Mediului.

Emiterea permisului de lucru cu
focul se face de catre seful Servici-
ului Voluntar pentru Situatii de Ur-
genta al comunei Sadu: Hanea Du-
mitru Mircea, tel: 0756086764.

Inainte de inceperea lucrarilor de
incendiere a vegetatiei uscate, se va
transmite la ISUJ si Comisariatul Ju-
detean al Garzii Nationale de Mediu
data, intervalul orar si locul in care se
intentioneaza si se faca aceste lucrari
si se va informa serviciul voluntar
pentru situatii de urgentd al locali-
tatii.

Arderea vegetatiei uscate si a res-
turilor vegetale se executd cu respec-
tarea urmatoarelor prevederi gener-
ale:

- conditii meteorologice fara vant;

- colectarea in gramezi a resturilor
vegetale in cantitdti astfel incat ar-
derea sa poatd fi controlats;

- executarea arderii in zone
care sa nu permitd propagarea
la  fondul
structii si sd nu afecteze retelele

focului forestier/con-

electrice, de comunicatii, conductele
detransport gaze naturale, produsele
petroliere ori alte bunuri materiale
combustibile;

- curatarea de vegetatie a su-
prafetei din jurul fiecarei gramezi pe
o distantd de 5 m;

- desfagurarea arderii numai pe
timp de zi;

- asigurarea mijloacelor si materi-
alelor pentru stingerea eventualelor
incendii;

- supravegherea permanenti a ar-
derii;

- stingerea totald a focului inainte
de parasirea locului arderii;

- interzicerea acoperirii cu pamant
a focarelor.

La terminarea lucrului, permisul
de lucru cu foc se preda de citre exe-
cutant emitentului.

Constituie contraventii i se
sanctioneazd cu amendd de la
1000 lei la 2500 lei, conform HGR
nr. 537/2007 privind stabilirea si
sanctionarea contraventiilor la nor-
mele de prevenire si stingere a incen-
diilor, urmatoarele fapte:

- arderea resturilor vegetale, gu-
noaielor, deseurilor si a altor ma-
teriale combustibile, fira obfinerea
permisului de lucru cu foc si fard lu-
area masurilor pentru impiedicarea
propagarii focului la vecinatiti;

- amenajarea locurilor pentru uti-
lizarea focului deschis in conditii si
la distante care favorizeazd propa-
garea focului la constructii, depozite,
culturi agricole, paduri, plantatii si
alte vecinatati.

Avand in vedere apropierea se-
zonului rece majoritatea incendiilor
produse la locuinte si gospodarii ale
populatiei a fost generatd de sisteme
sau mijloace de incalzire cu defecti-
uni, improvizate, nesupravegheate
sau amplasate necorespunzator,
cosuri de fum defecte sau necurétate
si instalatii electrice suprasolicitate,

ANUNT DE ANGAJARE

defecte sau improvizate deci au avut
la origine, de cele mai multe ori, neg-
lijenta umana.

Pentru a nu avea parte de aseme-
nea evenimente neplacute recoman-
ddm unele masuri de prevenire a
incendiilor:

- curdtati periodic cogurile de
fum si inlaturati fisurile produse in
acestea. Verificati §i refaceti peri-
odic izolatia termicd a cosurilor si
canalelor de fum fata de materialele
combustibile din structura podului si
acoperisului;

- nu faceti foc deschis in curti, gra-
dini i langa constructii sau furaje, pe
timp de vént, la o distan{d mai mica
de 50 de m fata de acestea;

- nu folositi instalatii electrice cu
defectiuni sau improvizatii; verificati
periodic starea acestora ;

- nu lasati in prizd nesupraveghe-

ate : fierul de cilcat, resoul electric,
radiatoarele sau alte aparate electrice
de uz casnic;

- nu apelati la persoane neautor-
izate pentru repararea instalaiilor
electrice, de gaz sau aparatelor elec-
trocasnice;

- nu lasati copii singuri in casa in
timp ce arde focul in sobd sau cu
surse de foc deschis la indeméana;

- nu lasati copii sa se joace cu fo-
cul!

- la pardsirea locuintei asigurafi-va
céd nu ati lasat focul aprins, consuma-
torii electrici sub tensiune si corpuri
de iluminat aprinse.

In cazul producerii unor situatii
de urgentd anuntati POMPIERII
COMUNEI SADU la numerele de
telefon 0756086764 si 0748111906.

SVSUSADU

Priméria comunei Sadu, judetul
Sibiu, organizeazd concurs pentru

ocuparea unui post temporar vacant
(pand la data de 31 martie 2015)
de: Administrator I la Cadminul
Cultural Sadu, studii M, in data de
02.10.2014 ora 10 (proba scrisad) si
07.10.2014 ora 10% (interviul).

Actele necesare pentru intoc-
mirea dosarul de concurs:

- cerere de inscriere la concurs
adresata conducdtorului institutiei;

- copia actului de identitate sau
orice alt document care atesta iden-
titatea, potrivit legii, dupa caz;

- copiile documentelor care sa at-
este nivelul studiilor;

- copia carnetului de muncé, con-
forma cu originalul, sau, dupa caz,
o adeverinta care sa ateste vechimea

in munca, in meserie si/sau in spe-
cialitatea studiilor;

- cazierul judiciar;

- adeverinta medicald care si
ateste starea de sanitate corespun-
zdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterioare derularii concursului de
citre medicul de familie al candida-
tului sau de citre unitatile sanitare
abilitate;

- curriculum vitae;

Copiile de pe actele previzute
mai sus se prezinta insotite de doc-
umentele originale, care se certificd
pentru conformitatea cu originalul
de catre secretarul comisiei de con-
curs, sau in copii legalizate.

Dosarele de concurs se depun
pand la data de 22.09.2014, ora
14,00 la sediul Primériei comunei

Sadu, str. Inocentiu Micu Klein, nr.
36, judetul Sibiu.

Selectarea dosarelor pe baza in-
deplinirii conditiilor de participa-
re la concurs, se face in termen de
maximum de 3 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depu-
nere a dosarelor.

Conditii de participare la con-
curs:

- studii: medii absolvite cu diploma
de bacalaureat sau echivalent;

- experientd in administratie
publicd sau al unitatilor de alimen-
tagie publica.

BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 215/2001 a adminis-
tratiei publice locale, republicata cu
modificérile si completérile ulterio-
are;

Legea nr. 273/2006 privind fi-
nantele publice locale, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 477/2004 privind Cod-
ul de conduitd al personalului con-
tractual din autoritatile si institutiile
publice, cu modificirile §i com-
pletérile ulterioare;

Legea 22/1969 privind angajar-
ea gestionarilor, constituirea de
garantii §i raspunderea in legaturd
cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autoritatilor sau insti-
tutiilor publice, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Relatii suplimentare se obtin
la sediul Primariei Sadu, telefon:
0269-568119.

Primar Ivan Valentin Dumitru loan

PRIMARIA COMUNEI VAIDEENI
JUDETUL VALCEA

Stimate domnule Primar
Ivan Valentin Dumitru Ioan,

La sfarsitul lunii iulie, mai
exact pe data de 29, a.c., co-
muna noastra, Vaideeni a fost
pusd la grea incercare in urma
precipitatiilor abundente, ce
au provocat viitura pe raul
Luncavit si pe paraiele Izvoru
Rece, Marita si Cerna.

In urma acestor evenimente,
au fost puse in pericol sute de
vieti omenesti, zeci de locuinte
si anexe gospodaresti au fost
afectate iremediabil, mari su-
prafete de teren agricol culti-
vate au fost distruse, iar o par-
te din infrastructura localitatii
a fost distrusa.

Efectele
precipitatiilor, resimtite din

devastatoare ale

plin de locuitorii comunei
Vaideeni, au facut incojurul
tdrii si nu numai.

Profund
gestul dumneavoastra generos,

impresionat  de

de a ne sustine in demersurile
noastre de ajutorare a fami-
liflor celor afectati doresc si
va transmit cele mai calde si
sincere mulfumiri, in numele
comunitatii afectatd de in-
undatiile devastatoare, cdrora
le-ati intins 0 ména de ajutor.

Mulfumesc, de asemenea,
localnicilor i agentilor eco-
nomici din comuna Sadu, care
si-au ardtat mdrinimia fata
de semenii lor aflati in necaz,
dand dovada de solidaritate si
urméand indemnul bisericesc:
*Sa-ti ajufi aproapele*.

Dupa zilele si noptile de
grea incercare pentru gospo-
darii din comuna Vaideeni,
sprijinul dumneavoastra este
nepretuit.

Vi sunt deosebit de recu-
noscaitor pentru faptul de a fi
sarit in ajutorul celor care si-
au pierdut rezultatele muncii
si agoniseala de-o viatd. Sol-
idaritatea dumneavoastrd cu
semenii aflati in mare necaz
a venit ca o alinare a ranilor
provocate de calamitati.

Vé transmit mulfumirile si
recunostiinta acestor oameei
si, personal, va mulfumesc din
inimsd pentru eforturile care
le-ati facut, considerdnd gestul
dumneavoastra ca un exemplu
de exceptionald omenie pentru
intreaga noastra comunitate.

Dumnezeu sa va binecuvan-
teze!

Cu deosebita stimad,
Primarul Comunei Vaideeni,
BALUTA Achim - Daniel
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Si ca in fiecare an, acest eveniment ne im-
plica in primul rdnd emotional, pe toti, de la
cei ce pagesc pentru prima datd pe portile
scolii, pana la cadre didactice §i parinti. Este un
moment pe care il asteptim cu nerdbdare si
emotie. In aceste zile, scoala devine un fel de
centru al universului nostru personal. Iar aces-
ta este motivul pentru care, toti cei implicati in
ceea ce inseamnd procesul de invagdmant, ne
straduim sa o facem sa arate cit mai frumos.

La festivitatea de deschidere de la scoala
noastra, au participat, ca in fiecare an primarul

A inceput scoalal

comunei, domnul Valentin Ivan, parintele
paroh Gheorghe Neagoe si din partea Poliiei
Roméne geful de post Roman Maris.

Dupad binecuvantarea périntelui, domnul
primar a urat un an gcolar de exceptie atat
pentru elevi, cét si pentru cadrele didactice,
asigurandu-ne, ca de fiecare data de sprijinul
institutiei pe care o conduce. Domnul sef de
post a transmis celor prezenti mesajul Politiei
Roméne, subliniind atentia pe care elevii, dar si
périntii trebuie sd o manifeste pentru un com-
portament adecvat atdt in gcoald, cét si in af-

ara ei. In scurta sa cuvintare, domnul director,

Dorin Popescu, a urat succes tuturor in noul
an scolar, indemnénd la o atentie sporitd pen-
tru disciplind §i o conduitd corespunzitoare.
Totodatd a subliniat schimbirile din cadrul
Legii Invitimantului, pentru anul gcolar 2014
- 2015, referitoare la sanctiunile ce urmeaza a
fi suportate in cazul abaterilor atat de elevi, dar
si de parintii acestora. Ca noutate, din acest an
se vor aplica amenzi care pot fi transformate
in ore de munca in folosul comunitatii pen-
tru parintii elevilor care absenteazd nemotivat

de la clasi, dar si pentru acte de indisciplina.
Cuantumul acestor amenzi va fi stabilit in
functie de gravitatea faptei de citre Consiliul
de Administratie al scolii.

In speranta ci nu vom fi nevoiti s recurgem
la astfel de masuri, sperdm sa avem un an gco-
lar cu rezultate deosebite, care sia faca cinste
scolii §i comunitatii noastre.

Prof. Simona Oancea

Microcredite si garantii pentru ferimeri

In vederea stimuldrii dezvoltdrii fermelor de familie, la nivelul Ministerului Agriculturii si Dezvoltdrii Rurale, s-a constituit Fondul pentru acordarea de
microcredite in agriculturd, in conformitate cu Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 43/ 2013 privind unele masuri pentru dezvoltarea si sustinerea
fermelor de familie si facilitarea accesului la finantare al fermierilor.

Fondul asigura acordarea de mi-
crocredite in agriculturd pentru:

a. realizarea obiectivelor de in-
vestitii in domeniul agricol, neeligi-
bile pentru finantarea din

Programul National pentru Dez-
voltare Rurald, sau de obiective de
investitii situate sub

nivelul minim de finantare din
PNDR;

- suma maximi este de pana la
15.000 euro/ beneficiar;

- beneficiarii sunt fermele de fam-
ilie.

b. asigurarea contributiei proprii
la finantarea proiectelor de investitii
in domeniul agricol cu o valoare el-
igibila de pand la 125.000 euro, se-
lectate pentru finantare prin PNDR,
fermelor de familie, beneficiari ai
masurilor de investitii din PNDR;

- suma maximd este de 75.000
euro/ beneficiar;

- beneficiarii sunt fermele de fam-
ilie si beneficiari ai masurilor de in-
vestitii din PNDR.

c. asigurarea resurselor financia-
re necesare pentru realizarea pro-
ductiei agricole;

- suma maximd este de 25.000
euro/ beneficiar;

- beneficiarii sunt fermele de fam-
ilie si beneficiari ai masurilor de in-

vestitii din PNDR.

OUG nr. 43/2013 prevede garan-
tarea creditelor acordate de insti-
tutiile finantatoare fermierilor pen-
tru achizitia de terenuri agricole,
pentru finantarea productiei agricole
si dotarea fermelor, dupd cum ur-
meaza:

a. garantarea pand la maximum
50% din valoarea creditului acor-
dat de catre institutiile finantatoare
pentru achizitia de terenuri agricole.
Volumul creditului va reprezenta

maximum 90% din valoarea su-
prafetelor achizitionate $i minimum
10% contribufia proprie a benefi-
ciarului. Diferenta de garantii nece-
sare pentru acoperirea integrald a
creditului si a dobénzilor aferente
va fi asigurata de catre imprumu-
tati cu terenurile achizifionate gi/
sau alte bunuri aflate in proprietate;
AGENTIA PENTRU FINANTAREA
INVESTITIILOR RURALE 2

Bucuresti, str, Stirbei Vod4, nr.43,
Sector 1

E-mail: promovare@afir.info;
Web: www.afir.madr.ro

b. garantarea pana la maximum
80% a creditelor acordate de insti-
tutiile finantatoare fermierilor pent-
ru finantarea investitiilor in domeni-
ul agricol si a productiei agricole, cu

exceptia creditelor acordate pentru
finantarea investitiilor realizate prin
masura 121 din Programul National
de Dezvoltare Rurala;

c. garantarea pand la maximum
80% a microcreditelor acordate de
institutiile finantatoare.

Acordarea sumelor se face in baza
conventiilor incheiate intre Minister-
ul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
si Institutiile financiare bancare si
nebancare. Astfel, in vederea aplica-
rii prevederilor OUG nr. 43/2013,
Ministerul Agriculturii si Dezvolta-
rii Rurale a agreat si incheiat pana la
aceastd data, conventii de finantare a
fermelor de familie cu OTP Bank si
CEC Bank.

Informatii suplimentare

Conform prevederilor OUG nr.
43/2013, fermele de familie reprez-
inta explotatiile agricole care apartin
persoanelor fizice in calitate de
producitori agricoli individuali in-
registrati in Registrul exploatatiilor
agricole, sau inregistrati ca persoane
fizice autorizate, intreprindere indi-
viduald, intreprindere familiala, infi-
intate conform legislatiei in vigoare,
care produc pentru consumul pro-
priu, iar dupd caz comercializeaza
surplusul.

Aceste microcreditele se acorda
urmatoarelor categorii de beneficiari
definite conform OUG 43/2013:

« persoanelor fizice in calitate de
producitori agricoli individuali in-
registrati in Registrul exploatatiilor
agricole;

o persoana fizicd autorizatd con-
form legislatiei in vigoare;

« intreprindere individuald;

« intreprindere familiald, infiinfata
potrivit legislatiei in vigoare;

Conditiile pentru acordarea de
cétre Institutii financiare a creditelor:

« microcreditele se vor acorda cat-
egoriilor de beneficiari previzuti in
OUG nr. 43/2013, a Normelor met-
odologice pentru aplicarea acesteia si
a normelor si procedurilor de credi-
tare ale institutiilor financiare.

« institutiile financiare vor acorda
credite beneficiarilor eligibili, fara a
solicita participarea acestora cu fon-
duri proprii;

o durata de creditare, pentru mi-
crocreditele/creditele pentru realiza-
rea productiei agricole va fi de max-
im 24 de luni, cu o perioada de gratie
de maxim 6 luni, iar pentru micro-
creditele de investitii va fi de max-
im 10 ani, cu o perioada de gratie de
maxim 3 ani, stabilitd in functie de
specificul investitiei;

« garantarea microcreditelor se va
putea efectua cu garantia acordata de
Fondurile de garantare, care poate
reprezenta pana la 80% din valoarea
acestuia, precum si cu alte tipuri de
garantii prevazute in Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 43/2013.

Fondator:

Primar lvan Valentin Durnitru loan
Administratie:
Delia-lulia LOTREAN
Dumitru HANEA
lonut VESTEMEAN
Cultura-religie:
pr. Gheorghe NEAGOE
pr. Liviu-Mihail MOISIU
Social - relatii publice:
Elena OANCEA
Maria BOTARE
Mioara LALU
Economic:
Mioara CHIRCA
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